BASES PARA LA CONVOCATORIA Y SELECCION DE PRACTICANTES
EN LA EPS MARANON S.A.

I. OBJETIVO.

Establecer las Bases de los procedimientos de convocatoria y seleccion (Concurso) de practicantes pre-
profesionales y profesionales en ia EPS MARANON S.A., bajo la Ley N" 28518, Ley de Modalidades
Formativas Laborales, normas reglamentarias y modificatorias, para las précticas sefialadas en el ANEXO
NI,

li. BASE LEGAL
» Ley N" 28518, Ley de Modalidades Formativas Laborales.
* Reglamento de la Ley sobre Modalidades Formativas Laborales, aprobado por Decreto Supremo
N° 007-2010-TR.
» Resolucion de Gerencia General N° 028-2023-EPS — MARANON S.A que aprueha
“Procedimientos que regutan a realizacion de practicas preprofesionales y profesionales en la
EPS MARANON S.A.

Iil. DISPOSICIONES GENERALES
3.1. Requisitos para realizar practicas en la EPS MARANON S.A.

» Cumplir con el perfil requerido para las practicas, sefialado en el ANEXO N* 2 de lag Bases.

e Enelcaso de Précticas Pre-profesionales, ela postulante debe encontrarse cursando estudios en
una institucién de educacion Superior {universidad, instituto o escuela de educacion superior) y Io
acreditara cor la carta de presentacion emitida por {a casa de estudios,

» En el caso de Practicas Profesionales, elfia postulante debe ser egresadofa de una institucion de
educacion superior (universidad, insfituto o escuela de educacion superior) no debe contar con el
titulo profesional, bachiller y/o titulo técnico o bachiller correspondiente.

3.2, Fases del proceso de seisccién
» El procedimiento de seleccion de practicantes consta de las siguientes etapas;
a} Evaluacin curricular,
b} Entrevista personal. :
y * Si elfla postulante no se presenta a cualquiera de las etapas del procedimiento de seleccion, sera
L5 automaticamente descalificado/a,
» Las fases del procedimiento de seleccion se fegiran por un cronograma, que Se encuentra
establecido en el ANEXO N° 01 de las presentes Bases,
* Asimismo, siendo las etapas de caracter eliminatorio, es de absoluta responsabilidad del/de la
postulante el seguimiento permanente del proceso en Ia pagina https://epsmaranon.com.pe/ yla
pagina de Facebook de fa EPS MARARNON S.A. https:/iwww.facebook.com/EPS. Maranon

3.3. Responsables de la Seleccién de Pragticantes
La seleccion de los/las practicantes estara a cargo del comité de seleccion designados mediante
resolucion de Gerencia General. N °.036-2024-EPS-MARANON SA
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* Los/Las postulantes presentarn ej Formato de Solicitud de Practicas {ANEXO N° 03}, precisando
las practicas a las que postuia e indicando el nimero de foliog que adjunta, asimismo debe ser
presentado en la Oficina de Recursos Humanos calle Mariscal Ureta N° 1912 Jaén, en la fecha
indicada en el cronograma del proceso de seleccion (ANEXO N° 01).

» ElFormato de Solicitud de Practicas debe adjuntar ios documentos que sustenten la informacion
consignada en ella (en copia simple), incluido 1a copia de DN! de cada postulante, De acuerdo a
la modalidad formativa (Practicas Pre-Profesionales o Practicas Profesionales), elfia postulante
debera presentar {a documentacion sigulente;

Practicas Pre-profesionales:
- Copla de fa constancia, carta de presentacion y/o certificado expedido por la institucion de
educacion superior, donde se precise el ciclo de estudios, copia de DNI.

Practicas Profesionales:

- Copia de la constancia de egresads expedida por la institucion de educacion superior.
- EtFormato de Soficitud de Practicas ¥ la documentacién adjunta deberan presentarse en un
sobre manila, en cuya caratula se consigna el siguiente rotulo:

Sefiores

EPS MARARION S.A,

Aft.: Oficina de Recursos Humanos

CONCURSO DE PRACTICAS N° 01-2024-EPS MARANON S.A.
NOMBRES Y APELLIDOS DELALA POSTULANTE:

Practicas a las que postula;

Copia de DN
Todos los documentos deberan ser foliados en nlmeto, comenzando, desde la primera hasta
la tiitima pagina. No se foliara el reverso ¢ ia cara vuelta de las hojas ya foliadas, tampoco se
deberé utilizar a continuacién de ia numeracion para cada folio, letras del abecedario o cifras
come 1°, 1B, 1 Bis, o los términos "bis” o "tris". De no encontrarse los documentos foliados
de acuerdo a lo antes indicado, eliia postulante sera considerado NO APTO.
Las Fichas de Datos documentadas seran revisadds por los Responisabies de 1 Selecuion de
Practicantes, quienes asignaran los siguientes resuftados:
¢ APTO: Cuando elfla postulante cumpla con el perfil de las practicas a las que
postula.
¢ NO APTO: Cuando elfa postutante no cumpla con el perfil de las practicas a las
que postula,

El resultado de esa fase de evaluacion, con la relacion de postulantes APTOS y que pasan a la
siguiente fase (ENTREVISTA PERSONAL) sera publicada a traves de la pagina institucional
hitps:/fepsmaranon.com.pe/ y Facebook: httos:/www.facebook.com/EPS. Maranen en la fecha
establscida en e Cronograma {ANEXO N® 01). En ese mismo acto se corunicara el lugar, la
direccion y fa hora donde se llevara 3 cabo la Entrevista Personal,

4.2. SEGUNDA FASE: ENTREVISTA PERSONAL




Tiene puntaje Y &5 efiminatoria

» Laentrevista personal seré realizada por los Responsables de fa Seleccion de Practicantes, en la
Que se evaluaran criterios y compelencias de losflas postulantes, conforme al perfil sefialado en
el ANEXO N° 02.

e Los/Las postulantes Que resulten convocados para la efapa de Enfrevista Personal deberan
concurrir a ia direccion que se indique, en la fecha y horario sefialado, portando su Documento
Nacional de identidad {DNi)

* la enfrevista personal tendra una punuacion maxima de 20 puntos y una puntuacién minima
aprobatoria de 12 puntos, de acuerdo a log siguientes factores de evaluacion:

[ FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE MAXIMO
Dominio Tematico (Conocimientos) 10
Habilidades y competencias 10
TOTAL 20 PUNTOS

Publicacién de resultados:

E! resultado de la entrevista personal sera publicado conjuntamente con el resultado final dei
proceso de seleccion, en fa pagina institucional hitps.//epsmaranon.com.pe/ Facebook:
https://www.facebook.com/EPS Maranon

4.3. DECLARATORIA DE DESIERTO O CANCELACION DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION:
* El procedimiento de seleccion podra ser declarado desierio en alguno de los siguientes supuesios:

d) Cuando no se presenten postutanies;

b) Cuando ninguno de los/fias postulantes cumpla con el perfil y/o requisitos minimos.

¢) Cuando habiendo cumplido con los requisitos minimos, ninguno de losflas postulantes obtiene
el puntaje minimo establecido en {as etapas del procedimiento.

d) Cuando eifla postulante que resultara ganador dei procedimiento de seleccion o en sy defecto
que hubiese ocupado el segundo orden de mérito, no cumpliese con presentar ia informacion
requerida para la suscripcion del Convenio.

Asimismo, el procedimiento de seleccian podra ser cancelado hasta la fecha programada para la

publicacion del Resultado Finat en log siguientes supuestos:

a) Cuando desaparece fa necesidad de practicas comunicada por ef drgano solicitante a la
Oficina Recursos Humanos.

b) Por restricciones presupuestales.

¢} Ofros supuestos debidamente justificados.

4.4. SUSCRIPCION DEL CONVENIO DE PRACTICAS
N t o Elfla postulante declarado "GANADOR", debera presentarse a la Oficina General de Recursos
i Humanos para la suscripcion del Convenio de Précticas, dentro de los 2 (DOS) dias habiles

contados a partir del dia siguiente de la publicacion del resultado del concurso en el Portal
hitps://epsmaranon.comn.pe/ y Facebook: https.//www.facebook.com/EPS Maranon

¢ En el caso de las practicas preprofesionales, de ser elfla postulante menor de edad, el convenio
sera suscrito por su padre, madre o tutor/a,

* Para efectos de la suscripcion det convenio, elfla postulante ganador/a debera presentar los
siguientes documentos:




- Carta de presentacion de la institucion de Educacién Superior, dirigida a la Oficina General de
Recursos Humanos, en la cual ge acredite su condicion de estudiante o egresado/a,
especificando el ciclo de estudios a condicion de egresado/a y profesion,

- Dos (02) fotografias tamafio camet,

V. ASPECTOS COMPLEMENTARIOS. :

3.1, De detectarse falsedad en algin documento o informacién proporcionada por elfla postulante
¢ haya ocurrido en plagio o incumplido las instrucciones para el desarrallo de cualquiera de
las etapas de! proceso de seleccidn, serd automaticamente descalificado; sin perjuicio de las
acciones civiles y/o penales Que correspondan.

COMITE DE SELECCION

F AMtN. Y FINZAS




ANEXO N° 01
CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

ETAPAS DEL CONCURSO PUBLICO | FECHAS ] RESPONSABLE
DIFUSION
T | Publicacion y difusion de la convocatonia 26/08/2024
en el Portal Web Instituciona!: AL ORR.HH
hitps:/fepsmaranon.com.pe/ 0376912024
Facebook:
hitps:/Awww.facebook.com/EPS. Maranon

RECLUTAMIENTD
2 | Inscripcidn de fichas de postulacion ¥ 04/09/2024
presentacion en la Oficina de Recursos Desde ias
Humanos de la EPS MARANON SA. 08:00 a.m.
ubicado en ia calle Mariscal Ureta N° Hasta ias Postulante
1912 - Jaén 05:00 p.m.
3 | Evaluacion de fichas de Postulacian 06/09/2024 Comité de

seleccion

4 Publicacion del resultado de evatuacion
de Fichas de Postulacion en &l Portal
Web Institucional:
hitps:/fepsmaranon.com.pe/

Facehook: 09/09/2024 ORR.HH
hitps:/Avww.facebook.com/EPS. Maranon

APTO
NO APTO
EVALUACION Y ELECCION
5 | Entrevista personal
Solo para aquellos postulantes gue 10/09/2024 Comité de
hayan sido declarados aptos en la efapa seleccidn
de evaluacion de expedientes.
6 | Publicacién del resultado final en el 11/09/2024 ORR.HH
Portal Web Institucional:
hitps:/fepsmaranan.com.pe/

Facebook:
ms://www.facebook.com/EPS.Maranon

7 | SUSCRIPCION DEL CONVENIO En ¢l plazo de
2 (dos) dias
habiles ORRHH
siguientes a la
publicacion del
resulfado

Ing. Aniba
GERENT




EPS. MARARGN SA  : CONBCLIDADG DE REQUERIMIENTO DE PRACTICANTES 2024,

"Jf o Vilalotos

DEAQMIN. ¥ FINZAS

a7 huiluﬂcuy
gsier 0 d?m S CIAL

) — . P MODALIDAD i i
GFICINA GUE REGUIERE PUESTO PERFIL GANTIDAD FORMATIVA DURACION
L Egresado de fa carrera de Derecho Practicas
GERENCiA GENERAL Apoyo administrativo Contabifidad, administracion i profesionales 04 meses
G ia db Egresado de [a carrera de Practi
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS | APoyoen fa Gerencia de Contabifidad, administracien Svo, 2 racticas 04 meses
| | Administracién y Finanzas Mmo ciclo profesionales
Egresado de Ia carrera de
A Oficina de Logistcay  [Contabilidad, adminfstracian Pristicas
| N ; e A
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS control patrimanial ’Mia,m;myfa univarsifario 1 profesionales 04 mese
Bvo. Nvno ciclo
i Oficina d trol Egresado de Ia carrera de Practi
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS oinese comtiol {Contahilidad, administracion tecnico 1 racticas 04 meses
patrimonial Bvo. Meno ciclo profesionales
estudios Téc.profesional en Précti
GERENCIA COMERCIAL Catastro comercial constiuecion civil o ingeniaria eivil, 2 ]:es IGET 04 meses
ing. Sanitariz 8vo Nyno ciclo Protesionales
Egresado de fa carrer de derecho Pricti
GERENCIA COMERCIAL Afenciénalcliente  [Técnico Contabllidad, administracion 1 raglicas 04 meses
o idad, profesionales
Egresado o estudiante def dtimo
ciclo de instituto superior o
X estudiante del noveno ciclo como Précticas
OFICINA DE DESARROLLO Y PRESUPUESTO Apoyo en Oficina minino de universidades de ks 1 preprofesionales 04 meses
carreras de administracion,
economia, contabilidad o a fines.
estudiznie universitario o egresado
- en Ingjenieria Civll, ingenieria Précticas
GERENCIA DE OPERACIONES Catastro técnico sanitaria, Injgemeria Ambisntal Téc, 2 profesionales 04 meses
Construcsion civil noveno cicio
: estudiante universitario o egresado
Catasiro técnica - apoyo fen Ingenleria Civi, ingenierla Pricticas
GERENCIA DE OPERACIONES cataséro comercial sanitaria, injgenieria Ambiental Téc, 1 profesionales 0 tneses
Construccion elvit
estudiante universitario o egresado
en ingeniaria Civil, ingenieria
) Oficina de distribuciony |sanitaria, ingenieria quimica, Pricticas
GERENCIA DE OPERACIONES recoleccién finjgenieris Amblental Téc, 1 profesionaies 04 mesps
Construccion civil, Téc. Redes da
agua pofable v 2guas residuales
N Estudiante de education, sociologia, Practcas
IMAGEN CORPORATIVA Y GESTION SOCIAL Oficina jaén psicologia comunicacion 1 profesionales 04 meses
\ \ - Estudiante de educacion, sociologia, Practicas
RIAGEN CORPORATIVA Y GESTION SOCIAL oficnia gan Ignacio psicologia,comunicacion 1 profesionales 04 meses
TOTAL 15




ANEXON° 2
CONVOCATORIA DEL CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS PARA LA
OFICINA DE GERENCIA GENERAL DE LA EPS MARANON S.A,

La EPS MARANON S.A. solicita (1) egresado universitario de Ig carrera de Derecho, contabilidad
administracion para realizar practicas profesionales en la Oficina de Gerencia General.

. PERFIL DE PRACTICANTE
REQUISITOS DETALLE
Carrera Derecho.
Nivel de estudios Egresado  universitario 1a  carrera de
derecho,contabilidad, administracién.
Otros estudios o conocimientos 1. Microsoft office basico
2. Redaccién basica
Competencias o habilidades personales 1. Trabajo en equipo
2, Responsabilidad
3. Puntualidad
Horario de practicas De lunes a viemes de 08:00 a.m. a 1:00 p.m.y
de 02:00 p.m. a 05:00 p.m.

Il. CONDICIONES ESENCIALES
CONDICIONES DETALLE
Lugar de précticas Calle Mariscal Ureta N° 1912 - Jaén.
Tiemnpo de convenio Del 16 de setiembre Hasta el 31 de diciembre
del aip 2024.
Subvencién mensual | $11,025.00 (Mif veinticinco y 00/100 soles)
Mensuales
Cobertura médica Cobertura médica privada - FOLA
Ill. ACTIVIDADES FORMATIVAS

1. Elaborar informes, oficios, memorandum, cartas, resoluciones, entre otros documentos.
2. Apoyar en fa derivacion de decumentacion.

3. Apoyar a ordenar y archivar a documentacion.

4. Ofras funciones asignadas por su jefe inmediato.




ANEXO §° 2
CONVOCATORIA DEL CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS PARA LA
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA EPS MARANON S.A.

La EPS MARANON S.A. solicita (2) estudiante/egresado del (ltimo ciclo de instituto superior o a partir
del noveno ciclo como minimo de universidades de las cameras de administracion, economia,
contabllidad o afines, para reallzar practicas preprofesionales o profesionales en la Oficina de

Administracion y Finanzas.
|.  PERFIL DE PRACTICANTE
REQUISITOS DETALLE
Carrera Administracion, , contabilidad.

Nivel de estudios

Estudiante/egresado del (itimo ciclo de instituto
superior 0 a partir del noveno ciclo como minimo
de universidades de las carreras de
administracion, , contabilidad .

Otros estudios o conocimientos

1. Ofimética nivel hasico debidamente
acreditado

2. Conocimiento redaccion elaboracién de
informes, solicitudes, cartas, cursos
Siaf, seace efc.

Competencias o habilidades personales

1. Trabajo en equipo
2. Responsabifidad
3. Puntualidad

Horario de practicas

{ Preprofesionales; 08:00 a.m. a 100 p.m.

De lunes a viemes
Profesionales: de 08:00 a.m. a 1:00 p.m.yde
02:00 p.m. a 05:00 p.m.

hotas,
IIl. CONDICIONES ESENCIALES
CONDICIONES DETALLE
| Lugar de practicas Calle Mariscal Ureta N® 1912 - Jaén.
Tiempo de convenio Del 16 de setiembre Hasta el 31 de diciembra

del afip 2024,

Subvencién mensual

5/1,025.00 (Mil veinticinco y 00/100 soles)
Mensuales

Cobertura médica

Cobertura médica privada - FOLA

Hi. ACTIVIDADES FORMATIVAS
Apoyo en elaboracion de informes de Ia Oficina de Administracion y finanzas.
Apoyar en fa Organizacion de documentos de I Oficina.

Apoyo registro informacion via digital.
Apoyar ordenamiento archivo general.

Do




ANEXC N°© 2

CONVOCATORIA DEL CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS PARA LA
OFICINA DE LOGISTICA (APOYO LOGISTICO) DE LA EPS MARANON S.A.

La EPS MARANON S.A, solicita (1) Estudiantes universitarios y/o técnicos de la carrera de Contabilidad,
Administracion, Economia, Ingenieria de Sistemas, Técnico en Computacion ylo afines, para realizar
précticas preprofesionales en Ia Oficina de Logistica y control patrimonial,

PERFIL DE PRACTICANTE
REQUISITOS DETALLE
Carrera Contabilidad, Administracion, Economia,

ingenieria industrial, ingenieria de sistemas,
técnico en computacion y/o afines

Nivel de estudios

Estudiantes universitarios del noveno ciclo y/o a
partir tercer ciclo de careras técnico Stiperior.

Otros estudios ¢ conocimientos

1. Microsoft office basico, ofimatica
2. Redaccion basica

Competencias o habilidades personales

1. Trabajo en equipo
2. Responsabilidad
3. Puntualidad

Horarlo de practicas

De lunes a viernes de 08:00 am. a 1:00 p.m.
horas,

). CONDICIONES ESENCIALES

CONDICIONES DETALLE
Lugar de practicas Calie Mariscal Ureta N° 1912 - Jaén.
Tiempo de convenio Del 16 de setiembre Hasta ef 31 de diciembre
del afio 2024.
Subvencion mensual 5/1,025.00 (Mit veinticinco y 00/100 soles)
Mensuales
Cobertura médica Cobertura médica privada — FOLA

li. ACTIVIDADES FORMATIVAS
. Elaborar reportes e informes de stock de aimacén.

Apoyar en la derivacion de documentacion.

Apoyar a ordenar y archivar los reportes e informes de stock de almacén.

Apoyar en elaboracion de saldo bienes.

e e

Otras funciones asignadas por su jefe inmediato,




ANEXON° 2

CONVOCATQRIA DEL CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS PARA LA
OFICINA DE LOGISTICA (CONTROL PATRIMONIAL) DE LA EPS MARANON SA.

La EPS MARANON S.A. solicita (1)

profesionales en la Oficina de confrol patrimonial,

Estudiantes universitarios y/o técnicos de la carrera de Contabilidad,
Administracion, técnico contabilidad, en computacion

» Para realizar practicas Preprofesionales o

i, PERFIL DE PRACTICANTE
REQUISITOS DETALLE
Carrera Contabilidad, Administracion, Técnico sistemas,

técnico contabilidad

Nive! de estudies

Estudiantes universitarios del noveno ciclo ylo
tercer ciclo de careras técnico superior,

Otros estudios o conacimientos

1. Microsoft office basico ofimatica
2. Redaccion basica

Competencias o habilidades personales

1. Trabajo en equipo
2. Responsabilidad
3. Puntualidad

Horario de practicas De lunes a viernes de 08:00 am. a 1:00 p.m,
horas.
Il. CONDICIONES ESENCIALES
CONDICIONES DETALLE
Lugar de practicas Calle Mariscal Ureta N° 1912 - Jaén,
Tiempo de convenio Del 16 de setiembre Hasta el 31 de diciembre

del afio 2024.

Subvericion mensual

$/1,025.00 (Mil veinticinc y 00/100 soles)
Mensuales

Cobertura médica

Cobertura médica privada — FOLA

itl. ACTIVIDADES FORMATIVAS
Elaborar informes, oficios, cartas, entre ofros documentos.
Apoyar en fa derivacion de documentacion.

Apoyar a ordenar y archivar fa documentacién.
Apoyar en registrar bienes muebles en o sistema,
Apoyo elaboracién inventarios fisicos.
Otras funciones asignadas por su jefe inmediato.

SOk L




ANEXON° 2
CONVOCATORIA DEL CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS PARA LA
GERENCIA COMERCIAL (OFICINA CATASTRO COMERCIAL ) DE LA EPS MARARNON S.A.

La EPS MARANON S.A. solicita (2) egresados /estudiantes a partir del octavo ciclo universitario o Gltimo
ano de carrera técnica de construccién civil 0 ingenieria civil, para realizar practicas profesionales o
preprofesionales en fa Oficina de la Gerencia Comercial de la EPS MARANON S.A.

I. PERFIL DE PRACTICANTE
REQUISITOS DETALLE
Carrera

Construecion civil o ingenieria civil,

Nivel de estudios

Egresado/Estudiante universitario 6to ciclo
instituto superior corresponda.

Otros estudios o conacimientos

o

Ofimética nivel basico debidamente
acredifado

Conosimiento en AutoCAD
Conocimiento en estacion fotal.

Competencias o habilidades personales

Trabajo en equipo
Responsabilidad
3. Puntualidad

Do = pa

Horario de practicas

De lunes a viemes

Profesionales: de 08:00 a.m, a 1:00 p.m. yde
02:00 p.m. a 05:00 p.m.

Preprofesionales: 08:00 am, a 1:00 p.m.
horas.

Ii. CONDICIONES ESENCIALES

CONDICIONES DETALLE
Lugar de préacticas Calle Mariscal Ureta N°® 1912 - Jaén.
Tiempo de convenio Det 16 de setiembre Hasta el 31 de diciembre
del afip 2024,
Subvencion mensual $1,025.00 (Mil veinticinco y 007100 s0les)
Mensuales
Cobertura médica Cobertura médica privada — FOLA

Il. ACTIVIDADES FORMATIVAS

1. Apoyar en gestionar la ficha de levantamiento del catastro comercial, mediante el aplicativo O-

Cartografia.
2. Descripcion ficha catastral del proyscto.

3. Inspeccion registro en los formatos que maneja EPS, MARANON S.A

4. Ofras funciones que le asigne su jefe inmediato,




ANEXON° 2
CONVOCATORIA DEL CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS PARA LA
GERENCIA COMERCIAL (ATENCION AL CLIENTE) DE LA EPS MARANON S.A.

La EPS MARARON S.A. solicita (1) egresados /estudiantes a partir del actavo ciclo universitario o ¢itimo
afio de carrera tecnica de Derecho, administracion, contabilidad, para realizar practicas profesionales o
preprofesionales en la Gerencia Comercial de la EPS MARANON S.A.

IV. PERFIL DE PRACTICANTE

REQUISITOS - ' DETALLE
Carrera Derecho, Administracidn Contabilidad.
Nivel de estudios Egresado/Estudiante universitario sexto clclo
instituto superior comesponda.
Otros estudios o conocimientos 4. Cfimatica nivel basico debidamente
acreditado
5. Word
6. Elaboracion, cartas oficios. Proyectar
resoluciones
Competencias o habilidades personales 4, Trabajoenequipo

5. Responsabilidad

6. Puntualidad

Horario de practicas De funes a viemes

Profesionales: de 08:00 a.m. a 1:00 p.m. y de
02:00 p.m. a 05:00 p.m. -

Preprofesionales: 08:00 am. & 1:00p.m.

horas.
V. CONDICIONES ESENCIALES
CONDICIONES DETALLE
| Lugar de précticas _ Calle Mariscal Ureta N° 1912 - Jaén. .
| Tiempo de convenio Del 16 de setiembre Hasta el 31 de diciembre
del afio 2024,
Subvencion mensual §/1,025.00 (Mil veinticinco y 00/100 soles)
Mensuales
Coberfura médica Cobertura médica privada — FOLA

VI, ACTIVIDADES FORMATIVAS

1.Apoyar a ordenar y archivar documentos

2.Descripcion ficha catastral del proyecto. ‘

3.Inspeccién registro en los formatos que maneja EPS. MARANON S.A
4.0tras funciones que le asigne su jefe inmediato.




ANEXON° 2
CONVOCATORIA DEL CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS PARA LA
OFICINA DE DESARROLLO PRESUPUESTO DE LA EPS MARANON S.A.

La EPS MARANON S.A. solicita (1) estudiante/e
del noveno ciclo como minimo de universidad

resado del (ltimo ciclo de instituio Superior o a partir
es de las carreras de administracion, economia,

contabllidad o afines, para reafizar practicas preprofesionales o profesionales en la Oficina de

DETALLE

Presupuesto.
IV. PERFIL DE PRACTICANTE
REQUISITOS
-Carrerfa

Administracién, economia, contabilidad o afines.

Nivel de estudios

Estudiante/egresado del Glimo ciclo de instituto
supsrior 0 a partir del noveno ciclo como minimo
de universidades de Ias carmeras  de
administracion, economia, contabilidad o afines

Otros estudios o conocimientos

3. Ofimatica nivel basico debidamente
acreditado

4. Conocimiento en elaboracion de
informes, solicifudes, cariag, efc.

Competencias o habilidades personales

4. Trabajo en equipo
2. Responsabilidad
6. - Puntuaiidad

Horario de précticas

L

De lunes a viernes

Profesionales: de 08:00 a.m. a 1:00 p.m. y de
02:00 p.m. a 05:00 p.m.

Preprofesionales: 08:00 am. a 1:00 p.m.
toras.

V. CONDICIONES ESENCIALES

CONDICIONES DETALLE
Lugar de practicas Calle Mariscal Ureta N° 1912 - Jaén.
Tiempo de convenio Del 16 de setiembre Hasta el 31 de diciembre

del afip 2024,

Subvencion mensual

511,025.00 (Ml veinticinco y 00/100 soles)
Mensuales

Cobertura médica

Cobertura médica privada— FOLA

V6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

1.Apovyo en elaboracién de informes de la Oficina de Desarrolio ¥ Presupuesto.
2.Apoyar en la Organizacién de documentos de fa Oficina.

3.Apoyo en la consolidacién de datos

4.Apoyar en informacion de indicadores d

para eiaboracion del POl y PIA.
e gestién,

S.tras funciones asignadas por su jefe inmediato,




ANEXC N° 2

CONVOCATORIA DEL CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS PARA LA
GERENCIA DE OPERACIONES {OFICIiNA DE CATASTRO TECNICO) DE LA EPS MARANON SA.

La EPS MARARION S.A. solicita (2) egresados/estudiantes universitarios a partir del noveno de la carrera
de ingenieria civil o carreras afines, para realizar practicas profesionales o preprofesionales en la Gerencia
de Operaciones {Oficina de Catastro Tecnico) de la EPS MARANON S.A.

I. PERFIL DE PRACTICANTE
REQUISITOS DETALLE
Carrera Ingenieria civil o afines.

Nivel de estudios

Egresado o estudiante universitario a partir del
noveno cicl de las carreras de ingenieria civil o
afines.

Otros estudios o conocimientos

1. Microsoft Office Basico acreditado

2. Conocimientos en AutoCAD CIVIL 3D,
QGIS, ARCGIS, Excel, Word,
WaderCAD, SewerCAD para
actividades de migracion del sistema
de aguay alcantariliado a una base
georreferenciado, flenado y
levantamiento de fichas catastrales.

3. Mensjo de estacion total nivel
ingeniero.

4. Conocimiento de topografia,

9. . De preferencia que cuente con licencia
de conducir.

Competencias o habilidades personales

1. Trabajo en equipo
2. Responsabilidad
3. Puniualidad

Horario de practicas

De !ur;es aviemes .
practicas profesionales de 08:00 am. a 1:00

“pam: y de 02:00 p.m. 2 05:00 p.m. horas.

Pricticas preprofesionales de 08:00 am. a
1:00 p.m. horas.

Il. CONDICIONES ESENCIALES
T CONDICIONES DETALLE
Lugar de practicas Calle Mariscal Ureta N° 1912 - Jaén.
Tiempo de convenio Del 16 de setiembre Hasta el 31 de diclembre

del afio 2024.

Subvencion mensual

$/1,025.00 (Mil veinticinco y 00/100 soles)
Mensuaies

| Cobertura médica

Cobertura médica privada - FOLA

. ACTIVIDADES FORMATIVAS

1. Apoyar en las funciones propias del 4rea.

2. Apoyo en sistema catastro técnico.

£/ 3. Ofras funciones que le asigne su jefe inmediato.




ANEXO N° 2

CONVOCATORIA DEL CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS PARA LA
GERENCIA DE OPERACIONES (OFICINA DE CATASTRO TECNICO APOYO CATASTRO
COMERCIAL) DE LA EPS MARANON S.A.

LaEPS MARANON S.A. solicita (1) egresados/esm_'diantes bniversitarios a partir def noveno de Ia carrera
de ingenierla civil o carreras afings, para realizar practicas profesionales o preprofesionales en Ia Gerencia
de Operaciones (Oficina de Catastro Técnico) de la EPS MARANON S A.

IV. PERFIL DE PRACTICANTE

... REQUISITOS

DETALLE

Carrera

T Ingenierfa civil o afines,

Nivel de estudios

Egresado o estudiante universitario a partir del
noveno ciclo de Ias carreras de ingenieria civil o
afines.

Oftros estudios o conocimientos

6. Microsoft Office Basico acreditado

7. Conocimientos en AutoCAD CIVIL 3D,
QGIS, ARCGIS, Excel, Word,
WaderCAD, SewerCAD para
actividades de migracion del sistema
de agua y alcantarillado a una base
georreferenciado, llenado y
levantamiento de fichas catastrales.

8. Manejo de estacion fotal nivel
ingeniero.

9. Conocimiento de topografia.

10. De preferencia que cuente con licencia
de conducir,

Competencias o habifidades personales

4. Trabajo en equipo
5. Responsabilidad
6.  Puntualidad

Horario de précticas

De lunes a viernes

practicas profesionaies de 08:00 am. a 1:00
p.m. y de 02:00 p.m. a 05:00 p.m. horas.
Practicas preprofesionales de 08:00 am. a
1:00 p.m. horas.

V. CONDICIONES ESENCIALES

CONDICIONES DETALLE
Lugar de practicas Calle Mariscal Ureta N°® 1912 - Jaén.
Tiempo de convenio Del 16 de setiembre Hasta el 31 de diciembre

del afic 2024,

Subvencion mensual

$/1,025.00 {Mif veinticinco y 00/100 soles)
Mensuales

| Cobertura médica

Cobertura médica privada— FOLA

VL. ACTIVIDADES FORMATIVAS

2.Apoyo en sistema catastro técnico.

1.Apoyar en las funciones propias del rea.




ANEXON°2

CONVOCATORIA DEL CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS PARALA
GERENCIA DE OPERACIONES (OFICINA DE DISTRIBUCION ¥ RECOLECCION) DE LA EPS
MARANON S.A.

La EPS MARANON S A. solicita (1) egresadofesty
de ingenierfa civil, ingenieria sanitaria ,ambiental,

diante a partir del octavo cicio universitario de fa carrera
Téc. Construccion civil, Téc. Redes de agua potable y

aguas residuales, para realizar practicas profesionales o preprofesionales en la Oficina de Gerencia de
Operaciones (Oficina de distribucién ¥ recoleccion) de la EPS MARARON SA.

I. PERFIL DE PRACTICANTE
REQUISITOS DETALLE ]
Carrera Ingenieria civil, ingenieria sanitaria o afines.

Nivel de estudios

Egresado/Estudiante universitario a parir del
octavo ciclo de las carreras de ingenieria civil,
ingenierfa sanitaria ambiental. Ambiental, Téc.
Construeeion civil, Tée. Redes de agua potable y
aguas residuaies

Otros estudios o conocimientos

1. Conocimientos en AutoCAD CIVIL 3D.

2. Conocimientos bésicos en Seguridad y
Salud en el Trabajo.

3. Conocimientos medios en Microsoft
Office.

Competencias o habilidades personales

1. Trabajo en equipo
2. Responsabitidad
3. Puntualidad

Horario de practicas De lunes a viemes
practicas profesionales de 08:00 am. a 1:00
p-m. y de 02:00 p.m. a 05:00 p.m. horas.
Practicas preprofesionales de 08:00 am. a
1:00 p.m. horas.
i. CONDICIONES ESENCIALES
CONDICIONES DETALLE
Lugar de précticas Calle Mariscal Ureta N° 1912 - Jaén.
Tiempo de convenio Del 16 de setiembre Hasta el 31 de diciembre

del afio 2024.

Subvencion mensual

S$/1,025.00 (Mil veinticinco y 00/100 soles)
Mensuyales

Cobertura médica

Cobertura médica privada - FOLA

Hl. ACTIVIDADES FORMATIVAS
1. Apoyar en las funciones propias del 4rea.

2. Otras funciones que le asigne su jefe inmediato




ANEXON° 2
CONVOCATORIA DEL CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS PARA LA
OFICINA DE IMAGEN CORPORATIVA Y GESTION SOCIAL DE LA EPS MARANON S.A.

La EPS MARANON S.A. solicita (1) egresadofestudiante a partir del octavo ciclo universitario o Ulitimo afio

de carrera técnica superior, de educacion,, pedagogia sociolo
practicas profesionales o preprofesionales en la Oficina de Im

MARANON S.A.
01 practicante para la Oficina de Jaén

01 practicante para la Oficina de San ignacio

gia, Psicologia, comunicacion, para realizar
agen Corporativa y Gestion Social de la EPS

l. PERFIL DE PRACTICANTE
REGQUISITOS DETALLE
Carrera Pedagogia, educacion o a fines.
Nivel de estudios Egresado/Estudiante a partir del noveno ciclo

Liniversitario o a partir del cuatto cicls de Instituts
superior de las carreras de pedagogia, educacion
pedagogia, sociologia Psicologia ,comunicacion
afines.

Otros estudios o conocimientos 1. Microsoft Office Basico acreditado
2. Conocimiento en redaccion basica
Competencias o habilidades personales 1. Trabajo en equipo
2. Responsabilidad
3. Puntualidad
Horario de practicas De lunes aviemes
précticas profesionales de 08:00 a.m. a 1:00
p.m. y de 02:00 p.m. a 05:00 p.m. horas.
Practicas preprofesionales de 08:00 am. a
1:00 p.m. horas.
ll. CONDICIONES ESENCIALES
CONDICIONES DETALLE
Lugar de practicas Calle Mariscal Ureta N° 1912 - Jaén.
Tiempo de convenio Del 16 de setiembre Hasta el 31 de diciembre

del afio 2024,

Subvencion mensual

5/1,025.00 {Mi veinticinco y 00/100 soles)
Mensuales

Cobertura médica

Cobertura médica privada — FOLA

{ll. ACTIVIDADES FORMATIVAS

1. Apoyar en las acciones de educacion sanitaria de! pregrama nacional “Agua Clases” “Encuentros

vecinales” y ofras acciones de sensibilizacion.

2. Apoyo en labores administrativas.
3. £




ANEXO N° 2
CONVOCATORIA DEL CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS PARA LA

OFICINA DE IMAGEN CORPORATIVA Y GESTION SOCIAL DE LA EPS MARANON S.A. EN LA
OFICINA ZONAL SAN IGNACIO

LaEPS MARAFJC'}N S.A. soficita (1) egresado/estudiante a partir del actavo ciclo universitario o (ltimo afio
de carrera técnica superior, de educacion, pedagogia sociologia, Psicologia, comunicacion, para realizar
practicas profesionales o preprofesionales en a Oficina de Imagen Corporativa v Gestion Social de ia EPS

MARANON S.A.

01 practicante para la Oficina de San Ignacio
IV. PERFIL DE PRACTICANTE

REQUISITOS

DETALLE

Carrera

Pedagogia, educacion o afines.

Nivel de estudios

Egresado/Estudiante a partir del noveno ciclo
universitario o a partir del cuarto ciclo de Instituto
superior de las cammeras de pedagogia, educacion
pedagogia, sociologia Psicologia ,comunicacion
afines.

Otros estudios o conocimientos

3. Microsoft Office Basico acreditado
4. Conocimiento en redaccion basica

Competencias o habilidades personales

4. Trabajo en equipo
5. Responsabifidad
6. Puntualidad

Horario de practicas

De lunes a viernes

| practicas profesionales de 08:00 am. a 1:00

p.m. y de 02:00 p.m. a 05:00 p.m. horas.
Practicas preprofesionales de 08:.00 am. a
1:00 p.m. horas.

V. CONDICIONES ESENCIALES

CONDICIONES DETALLE
. Lugar de précticas Calle Mariscal Ureta N* 1912 - Jaén.
Tiempo de convenio Del 16 de setiembre Hasta ef 31 de diclembre

del afio 2024.

Subvencion mensual

§/1,025.00 (Mil veinticinco y 007100 soles)
Mensuales

Cobertura médica

Cobertura médica privada ~ FOLA

Vi. ACTIVIDADES FORMATIVAS

1.Apoyar en las acciones de educacién sanitaria del programa nacionat “Agua Clases”
2.Encuentros vecinales” y ofras acsiones de sens;bmzacsén

3.Apoyo en labores administrativas.

4.0Otras fungone que le asigne su jefe inmediato.




ANEXCN°3

FICHA DE POSTULACION PARA REALIZAR PRACTICAS
LA INFORMACION CONTENIDA EN EL PRESENTE DOCUMENTO TIENE CARAGTER DE
DECLARACION JURADA

Concurso Piblico de Practicas N° 04 -2024-EPS MARANON S.A.
1. DATOS PERSONALES (Cariipos para completar)

Apellidos y nombres

Lugar de nacimiento
(Pais/departamento/provinciafdistrito)

Fecha de nacimiento.

Domicilio (Departamento/ProvincialDisirio)

Numero de DN! o Came de Exiranjeria

Estado civil

Sexo

Teléfono celular

Teléfono fijo

Correo electronico

2. FORMACION ACADEMICA {Campos para completar o marcar con aspa X)

Centro de estudios

Especialidad
Nivel educative avanzado | Ciclo | Egresado | Bachiller
Promedio académico Fecha de egreso (en

caso culming sus

esfudios)

3. DATOS COMPLEMENTARIOS (Campos para completar y marcar con X)

JEN que temas tienas
conocimiento? Describir aquelios
conocimientos que haya
adquirido en relacion a las
practicas que postula

¢ Tienes conocimiento de
ofimatica? Sefiale los programas
y/o paquetes que maneja.

¢ Tienes conocimiento en
idiomas? Senale el nivel,

¢ Qué competencias personales
fienes?

; Has realizado préacticas en fa EPS MARANON SA.? [SI{ ) NO( )

Si la respuesta es Sl. Modalidad | Tiempo |

Describir fas tareas de apoyo

Hgl ¢Has realizado practicas preprofesionales o S ) NO( )
profesionales en ofra institucion publica o privada?

Si la respuesta es S Modalidad | Tiempo |

Describir as tareas de apoyo

=\ | | ¢Posee discapacidad? | Sies afirmativo ¢Qué | ;Necesita ajustes ¢ Cudles?
. tipo de discapacidad razonables en este

L) 3 es? proceso?
ASI{ ) NO( ) St ) NO( )




4, INFORMACION FACULTATIVA

45e encuentra dentro del Registro de Deudores Alimentarios Morosos - SH{ )} NO( )
REDAM?

A la fecha cuenta con antecedentes penales? SI{ ) NO()
¢A la fecha cuenta con antecedentes policiales? SI{ } NO( )
¢Ala fecha cuenta con antecedentes judiciales? Si{ ) NO()
Cuenta con sentencia condenatoria consentida y/o ejecutoriada por defito | S () NO()
doloso
Esta inscrito en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores SI{ ) NO( )
Civiles
Se encuentra incurso en alguno de fos impedimentos dispuestos por el Si( ) NO( )
ordenamiento juridico, para fos servidores piiblicos
Declara no tener grado de parentesco hasta el 4° grado de consanguinidad | Si( ) NO ()
0 2° de afinidad y por razén de matrimonio o por unién de hecha, con los
trabajadores de direccion y/o personal de confianza de la EPS MARANON
S.A. que gozan de lafacuitad de-nombramiento y contratacion de personal -

0 tenga injerencia

Huella

------

b
LS8 Teogtvd Jurade Vllalobo:
ADEANMIN, ¥ FINZAS




EPS MARANON S.A.

SEGUNDA ACTA DE REUNION CONVOCATORIA PRACTICANTES

En Jaén, siendo las 4.30 pm del dia 23 de Agosto de 2024, en la Oficina de Gerencia de
Administracién y Finanzas de la EPS MARANON S.A., sito en la calle Mariscal Ureta
N° 1912 de la Ciudad de Jaén, con la finalidad de dar cumplimiento a la Resolucion de
Gerencia General N°, 036-2024-EPS-MARANON S.A se reunieron: Ia Gerente de
Administracién y Finanzas CPC. Luisa Teodora Jurado Viilalobos identificada con DNI
N° 15357710 el () de la Oficina de Recursos Humanos; CPC. Marino Soto Herrera,
identificado con DNI N° 27710821 Jefe de la oficina de imagen corporativa y gestion
social como como suplente del primer miembro titular, identificada con DNL
N°.42836623 el Gerente Comercial Ing. Anibal Osver Ordofiez Chulluncuy. identificado
con DNI N°. 70787468

La finalidad de esta reunion es con el objetivo de dar cumplimiento a Ia convocatoria
para practicantes practicas preprofesionales y profesionales los cuales se debe iniciar a
laborar los primeros dias del mes de setiembre 2024,

ACUERDOS :
-Se verifico el consolidado practicante
~Existe presupuesto para convocatoria practicantes.

-Se modifico cuadro resumen en la Gerencia comercial existia 3 practicantes para catastro
comercial  ahora serd 2 para catastro comercial 01 para atencion al cliente, no vario
presupuesto

-La convocatoria y bases se ingresara el humes 26 setiembre en la pagina de la institucidn.
hittps.//epsmaranon.com.pe/

-pagina de Facebook de la EPS MARARION S.A. https.//www.facebook.com/EPS Maranon

En sefial de conformidad firma los prescntes 'y se dispone que la copia de la presente acta sea
socializada a cada miembro titular dfa, mes y afio anotado en la parte introductoria siendo las
5.00 pm,

b 0at T Crliluncuy
g @:ERENTE COMERCIAL

Mg-Hirado Villalobos
AOMIN, Y FINZAS




