“ARNO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIAY

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 0 }3 -2026-EPS-MARANON S.A

Jaén, 18 de febrero del 2026
VISTO

El informe N° 069-2026-0OF. ING. PROY. Y OBRAS/EPS MARARNON S.A. de fecha 12 de febrero
de 2026, la Certificacién Presupuestal N° 2026000337 de fecha 17 de febrero de 2026, elinforme N°
118-2026-LOG-EPS MARANON S.A. de fecha 18 de febrero de 2026, el informe N° 63-2026-GAF-
E£PS.MARARION S.A. de fecha 18 de febrero de 2026, con los demas documentos y con el proveido
de Gerencia General, y;

CONSIDERANDO

Que, la EPS MARANON S.A., es una empresa prestadora de servicios de saneamiento de
accionariado municipal, constituida como empresa piblica de derecho privado, bajo la forma
societaria de sociedad anénima, cuyo accionariado estd suscrito y pagado en su totalidad por las
Municipalidades Provinciales de San jgnacio y Jaén posee patrimonio propio y goza de autonomia
administrativa, econdmica y de gestién. Asimismo, 12 EPS MARANON S.A,, tiene por objetivo prestar
los servicios de saneamiento en el ambito de las ciudades de Jaén Bellavista y San Ignacio y se
encuentra bajo el Post Régimen de Apoyo Transitorio, conforme a lo sefialado en el acta de sesion
ordinaria N° 021-2025 de fecha 16 de octubre del 2025, ratificada mediante Resolucion Ministerial
N® 282-2025 -Vivienda de fecha 03 de noviembre del 2025;

Que, mediante Ley N° 32069, ley General de Contrataciones Publicas, precisa en su articulo
5¢ Principios rectores de la contratacion publica y en el literal g), indica lo siguiente: Publicidad: las
entidades contratantes garantizan que el proceso de contratacion sea objeto de publicidad y
difusién, con la finalidad de promover la libre concurrencia y competencia efectiva, de modo que

.. facilite 1a supervisién y el control de las contrataciones. Asimismo, el literal i} precisa: Transparencia
. y facilidad uso: son principios rectores de las actuaciones y decisiones de quien participe en el
7 proceso de contratacién basados en reglas y criterios claros y accesibles. Las excepciones previstas

# en la Ley de la materia. El acceso a toda plataforma, sistemas, procedimientos y tramites deber
sencillo, amigable al usuario y oportuno, de modo que garantice la seguridad y brinde informacién
confiable, oficial y atil;

Que, de conformidad con el literal b) del numeral 25.1 y numeral 25.2 del Articulo 25° de la
Ley N" 32069 - Ley General de Contrataciones Publicas prescribe lo siguiente: “... 25.1. En el émbito
de las entidades contratantes, se encuentran los siguientes actores involucrados directamente en el
proceso de contratacién pablica: a) Titular de la entidad: méxima autoridad ejecutiva al interior de
la entidad contratante conforme a sus normas de creacién y organizacién. En el caso de las entidades
contratantes sefialadas en los literales k) y ) del parrafo 3.2 del articulo 3° de la presente ley, es aquel
que ejerce la méxima autoridad al interior de estas. b) Autoridad de la gestién administrativa: es ja
mas alta autoridad de la gestién administrativa de cada entidad contratante. Es responsable de la
aprobacién, autorizacién y supervision de los procesos de contratacion de bienes, servicios y obras,
con excepcién de aquellas reservadas al titular de la entidad. En el caso de los ministerios, es la
secretaria general; en los gobiernos regionales, la gerencia general regional; en los gobiernos locales,
Ja gerencia municipal; en los organismos publicos y en las empresas del Estado, la gerencia general;
en los programas y proyectos, el director ejecutivo; y, en las demds entidades contratantes, quien
ejerce la méxima autoridad administrativa. En el caso de los 6rganos desconcentrados y aquellas
organizaciones a las que se hace referencia en los literales k) y I} del parrafo 3.2 del articulo 3° de la
presente ley, es el titular de la entidad... 25.2. El titular de la entidad y la autoridad de la gestion
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administrativa de la entidad contratante pueden delegar, mediante resolucién, las facultades que la
presente ley les otorga, salvo las excepciones previstas en el reglamento...";

Que, es preciso indicar que el articulo 51° de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones
Publicas, el expediente de contratacién contiene la informacién que respalda las actuaciones
realizadas desde la formulacién del requerimiento del area usuaria hasta el cumplimiento total de
las obligaciones derivadas del contrato, incluidas las incidencias del recurso de apelacion y los medios
de solucién de controversias de la ejecucion contractual;

Que, mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF, se aprobo el Reglamento de la Ley nN®

/ Articulo202: Area usugria

4 5 :
3 g El 4rea usuaria es responsable, entre otras que establezca la Ley y el Reglamento, de fas

siguientes funciones:

a) Formular adecuadamente su requerimiento de bienes, servicios u obras, en coordinacion
con la DEC el cual debe estar previsto en el CMN.

b} Verificar el cumplimiento de las obligaciones de los contratos.

¢) Emitir la conformidad de la ejecucion de los contratos de bienes, servicios u obras.

d) Emitir la no objecion correspondiente a las modificaciones efectuadas al requerimiento,
conforme las disposiciones del presente Reglamento.

Que, el articulo 41° del Reglamento antes indicado, precisa lo siguiente: La fase de
actuaciones preparatorias comprende todas aquellas acciones desde la segmentacion de
contrataciones del PAC del CMN hasta antes de 13 convocatoria del procedimiento de seleccidn, lo
que incluye el anuncio de contratacién futura, de corresponder, la estrategia de contratacion, la
aprobacién del expediente de contratacién vy la elaboracién de las bases. Ademas, en el articulo
46° Estrategia de contratacién, inciso 46.1. La estrategia de contratacién es un proceso mediante el
_ cualla DEC, con base en el requerimiento, analiza y evalGa de manera integral las variables gue
*, influyen en el proceso de contratacién, en aplicacién del principio de valor por dinero, considerando
1z informacién obtenida en la interaccion con el mercado y aquella proporcionada por el area usuaria.

%7 En la estrategia de contratacién se analizan, evaltian y determinan las siguientes variables, segtn

“corresponda: {...) y el inciso 46.2. El andlisis de la estrategia de contratacién que realice la DEC
"7 consta en un documento, conforme al formato aprobado por la DGA, y forma parte del expediente
de contratacién, pudiendo requerir informacion al 4rea usuaria para su sustento. Asimismo, la DEC
puede solicitar la participacion de los evaluadores para elaborar la estrategia de contratacion,
conforme lo dispuesto en el numeral 56.3 del articulo 56;

Que, asimismo, el articulo 54° del Reglamento de la Ley N° 32069, ley General de
Contrataciones Publicas, indica: Articulob4. Expedicion de contratacién. 54.1. £l expediente de
contratacién incluye toda la informacion correspondiente al proceso de contratacion, privilegidndose
ol uso de medios electronicos para su custodia y resguardo. La DEC es responsable de gue toda la
informacién se encuentre en el expediente de contratacién, asi como de su disponibilidad para
aquellos que lo requieran. 54.2. La autoridad de la gestion administrativa, previo a la fase de
seleccion, aprueba el expediente de contratacion, el cual contiene: a) El requerimiento final,
indicando si se encuentra estandarizado. b) El documento que aprueba la compatibilizacion del
requerimiento, cuando corresponda. ¢} La estrategia de contratacioén, que incluye la interaccién con
el mercado realizada, segin corresponda. d) La cuantia de la contratacién. e) El documento mediante
el cual se han designado a los evaluadores. f) La certificacion de crédito presupuestario y/o la
previsién presupuestal, de acuerdo con la normativa vigente. g) Otra documentacion necesaria
conforme a la normativa que regula el objeto de la contratacion.
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Ademas, en el articulo 63° del Reglamento antes indicado precisa lo siguiente: Requisitos
para convocar un procedimiento de seleccidn, inciso: 63.1. Para convocar un procedimiento de
seleccion se debe contar con el expediente de contratacion aprobado y bases del procedimiento de
seleccién se debe contar con el expediente de contratacion aprobado y las bases del procedimiento
de seleccién elaboradas por los evaluadores o la DEC, segun corresponda;

Que, mediante Ley N° 32069, Ley de Contratacion Pdblica, describe en el articulo 52°
Evaluadores, inciso 52.1. Los procedimientos de seleccién competitivos estdn a cargo de
evaluadores, los cuales pueden ser compradores putblicos de la dependencia encargada de las
contrataciones, comités o jurados, conforme a los requisitos, condiciones y excepciones establecidas
en el reglamento;

Que, el numeral 56.1 del articulo 56° del Reglamento, de la Ley de Contrataciones del
Estado, establece que: "los procedimientos de seleccién competitiva se en encuentran a cargo de
evaluadores, conforme a los siguientes tipos: a) Oficial de compra: comprador publico de la DEC. b)
Comité: conformado por tres integrantes de los cuales al menos uno es comprador ptiblico de la DEC
y uno es experto o profesional que cuente con canocimiento técnico y/o experiencia en el objeto de
contratacion. ¢} Jurado: conformado por tres o cinco expertos en el objeto de contratacion;

A su vez, el numeral 56.3 del mismo articulo, precisa que: "La eleccion del tipo de evaluador,
en los casos que se pueda optar por alguno de ellos, se determina en la estrategia de contratacion.
Asimismo, en caso se requiera que los evaluadores participen desde las actuaciones preparatorias
del proceso de contratacién, pueden determinarse en cualquier momento luego de la segmentacion
de contrataciones”; :

Que segtin lo estipulado en el articulo 59° del Reglamento de la Ley N® 32069, Ley General
de Contrataciones Publicas, Decreto Supremo N° 009-2025-EF, el cual sefiala lo siguiente:" . 59.1. La
autoridad de la gestion administrativa designa a los integrantes titulares y suplentes de los comités.
Los suplentes solo actan en ausencia de los titulares, tomando su lugar en adelante. En dicho caso,
fa autoridad de la gestion administrativa evalia el motive de la ausencia del titular a efectos de

" determinar su responsabilidad, si la hubiere. 59.2. Los integrantes del comité sélo pueden ser
~. removidos por caso fortuito o fuerza mayor, por cese en el servicio, conflicto de intereses u otra

* situacion justificada, mediante documento debidamente motivado. En el mismo documento puede
designarse a un nuevo integrante. 59.3. Los integrantes del comité que son compradores pablicos
de la entidad contratante no pueden renunciar al cargo encomendado, salvo conflicto de intereses
debidamente acreditado. Incurre en responsabilidad quien alega un conflicto de intereses
inexistentes con la finalidad de sustraerse del cumplimiento de sus obligaciones como evaluador.
59.4. Cuando la evaluacién estd a cargo de un comité, sus integrantes actiian y evalian en forma
colegiada, siendo solidariamente responsables por su actuacién, salvo sefialen en el acta
correspondiente su voto en discordia con el respectivo sustento. 58.5. Las sesiones o reuniones del
comité pueden ser presenciales o mediante el uso de medios digitales. Para sesionar y adoptar
acuerdos vélidos, el comité se sujeta a las siguientes reglas: a) El quérum para su funcionamiento se
da con la presencia del niimero total de integrantes. En caso de ausencia de alguno de los titulares,
se procede a su reemplazo con el respectivo suplente. b} Los acuerdos se adoptan por unanimidad o
por mayorfa. No cabe la abstencién por parte de ninguno de los integrantes...”,

Asi también, el articulo 93° del mismo cuerpo normativo, dispone que, para LICITACION
PUBLICA ABREVIADA PARA OBRAS, corresponde designar a un comité de compras como evaluadores;

Que, mediante informe N° 069-2026-OF. ING. PROY. Y OBRAS/EPS MARANON S.A. de fecha
12 de febrero de 2026, el Jefe de la Oficina de Ingenieria, Proyectos y Obras alcanza los Términos de
referencia para la convocatoria de ejecucién de Obra: "Construccion de cerco Perimétrico en el {la)
Reservorio del sector el Parral, distrito de Jaén, provincia de Jaén, departamento de Cajamarca”, con
CUIN°2718313;



Que, mediante Certificacion Presupuestal N°

2026000337 de fecha 17 de febrero de 2026,

la Jefa de Desarrollo y Presupuesto hace llegar la certificacion presupuestal para la Obra:

“Construccién de cerco perimétrico en el (la)
provincia de Jaén, departamento de Cajamarca”, con CUI

CUI N 2718313;

Que, con informe N°

CUIN° 2718313;

Que, mediante Proveido de Geren
EPS.MARARON S.A. de fecha 18 de febrero
Asesoria Juridica: "Gerencia de Asesoria Juridica proyectar

Estando a los fundamentos facticos y
que via acto resolutivo se designe a los evaluadores tipo: Comité,
DE CERCO PERIMETRICO EN EL
PROVINCIA DE JAEN, DEPARTAMENTO DE CAJAMAR

Que, con informe N° 118-2026-L0G

Gerente de Administracién y Finanzas,
contratacion y Designacion de comité
Seleccién de Licitacién Publica Abreviada para la Obra:
Reservorio del sector el Parral, distrito de Jaén, provincia de Jaén, departamento de Cajamarca”, con

063-2026-GAF-EPS.MARANON S.A. d
solicita a la Gerencia General la aprobacion del expediente de
de seleccién para la convocatoria del Procedimiento de
"Construccién de cerco Perimétrico en el (ia)

(LA) RESERVORIO DEL SECTOR
", CON C

resoluci

Reservorio del sector el parral, distrito de jaén,
N°2718313;

.EPS/EPS MARANON S.A. de focha 18 de febrero de
2026, la Jefa de Logistica y Control Patrimonial solicita aprobacion de expediente de contratacion y
designacion de comité de seleccién de la Obra: *Construccién
Reservorio del sector el parral, distrito de Jaén, prov

de cerco Perimétrico en el (la}

incia de Jaén, departamento de Cajamarca”, con

e fecha 18 de febrero de 2026, la

cia General inserto en el informe N° 063-2026-GAF-
de 2026, el Gerente General dispone a la Gerencia de

on"

juridicos citados precedentemente, resulta necesario
cuyo objeto es la “CONSTRUCCION

EL PARRAL, DISTRITO DE JAEN,
Ul N° 2718313; los cuales seran

responsables de la conduccién y realizacion de la fase de seleccion, incluyendo la preparacién de las

bases;

Que, en el uso de las facult

con el visto bueno de la Gerencia de Administracion y Finanzas,

" Gerencia de Asesorfa Juridica.

ades conferidas por el Estatuto Social de la Empresa, y estando

la Gerencia de Operaciones y la

Estando a lo expuesto, y en el uso de las atribuciones conferidas:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.
procedimiento de Seleccién Abreviada de Obra para la

— APROBAR el expediente de contratacion de la convocatoria del
"CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO EN

.

EL (LA} RESERVORIO DEL SECTOR EL PARRAL, DISTRITO DE JAEN, PROVINCIA DE JAEN,
DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA”, CON CUI N* 2718313.

ARTICULO SEGUNDO. - DESIGNAR a los Evaluadores tipo: COMITE, a cargo del
procedimiento de eleccion convocatoria del Procedimiento de Seleccién de Licitacion Publica
Abreviada de Obra para la “CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO EN EL {LA) RESERVORIO DEL

SECTOR EL PARRAL, DISTRITO DE JA

£N, PROVINCIA DE JAEN, DEPARTAMENTO DE CAJAMAR! ", con

CUI N° 2718313; quedando el Comité integrado por los siguientes miembros:

MIEMBROS TITULARES

NOMBRES Y APELLIDOS

DEPENDENCIA

Presidente

Ing. Esmer Guevara Fernandez

Gerencia de Operaciones

Primer miembro

Ing. Nicolas Valdivia Araujo

Gerencia de Operaciones

Segundo miembro

CPC Paulita Nancy Diaz Rivera

Logistica y Control Patrimonial




MIEMBROS SUPLENTES NOMBRES Y APELLIDOS DEPENDENCIA
Presidente Ing. Sincler Guadalupe Ramos | Gerencia de Operaciones
Primer miembro Bach. Héctor Pérez Tocto Of. de Ingenieria Proyectos y
Obras
Segundo miembro Srta. Mayda Lizet Ojeda | Logistica y Control Patrimonial
Saucedo

ARTICULO TERCERO. — DISPONER a la DEC una vez aprobado el expediente de contratacion,
deberd de remitir toda la documentacion del expediente de la contratacion ante el COMITE
designado mediante la presente resolucion, para la realizacion de fa fase de seleccién.

ARTICULO CUARTO. — DISPONER que los integrantes del Comité de Seleccién de
encuentran obligados a actuar con honestidad, probidad, transparencia e imparcialidad en el
ejercicio de sus funciones, debiendo informar oportunamente sobre la existencia de cualquier
conflicto de intereses y de comunicar a la autoridad competente sobre cualquier acto de corrupcion
de fa funcién del que tuvieran conocimiento durante el desempefio de su encargo, bajo
responsabilidad; asimismo, son solidariamente responsables de la actuacién y se encuentran
obligados a conducirse en estricta observancia de las disposiciones contenidas en la Ley de
Contrataciones del estado, su Reglamento y sus maodificatorias; v las demds normas del sistema
juridico que resulten aplicables sore la materia, en lo que corresponda.

ARTICULO QUINTO. — ENCARGAR al comité la conduccién v realizacién de la fase de
seleccidn, incluyendo la preparacidn de las bases de conformidad con las disposiciones contenidas
en el Ley N° 32069 y su Reglamento.

\ ARTICULO SEXTO. — NOTIFIQUESE, a los nombrados para la inmediata instalacién del
" .comité de seleccion y a los érganos correspondientes de la Empresa y demds instancias competentes
Sinteresadas, para los fines pertinentes.

] ARTICULO SEPTIMO. — DISPONER, que la Oficina de Tecnologia de la Informacién vy
-7 Comunicaciones, publique el contenido de la presente resolucién y anexo en la pagina web
institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

P NS.A
»
#g. A Recalde Selas

TRENTE GENERAL



