EPS MARANGN S.A

Jaén, 06 de diciembre de 2022

Can‘a_ Ne OOE—?.OZE—SITEESAM/ EPS MARARON SA, Carta Ne (}05-2022—SITEESAM/
EPS MARARON SA el Informe Legal Ne 061 ~2022—GAJ/EPS~MARANON S.A./CAFB, i
Memorandum N° 363-2022 -EPS MARANON SA/GG, y;

CONSIDERANDO;

Que, mediante Carta Ne 0()2~2022-5!TEESAM/ EPS MARARNON SA, el secretario
geéneral del Sindicato de Trabajadores Empleados de la Empresq Prestadora de
Servicios de Saneamiento Mar i




de frcz:bc:jo Y Productividad y demds que se Planteen, igs que deberan tener forma
de ;icusu!a € infegrarse armonicamente dentro de yn solo proyecto de convenciaén,
e} Firma de Jog dirigentes sindicales designados para tal fin por la asambieq, o de jog

Cipar en g negociacion y conciliacion, practicar tados los acios
procesales propios de éstas, suscribir cualquier acverdo vy llegado el Caso, la

convencién colectivg de trabagjo,

Que, si bien g arficulo 54, de TU.O. de Ia Ley de Relaciones Colectivas de
Trabgjo, aprobado por Decreto Supremo N®010-2003-TR, dispone que es obligatoria
larecepcién de pliego, también establece que su no admisién puede ser ROr causqa
legat o convenci jeti trable. En ese sentido, medianie Informe

- Preseniado medianie Carta N° 002-2029-
io general del Sindicaio de Trabajadores
ervicios y Saneamiento Morofién Jaén-

] v €] el Articulo 51 . del
abdjo, aprobado por Decreto

4 Que, mediante Cartg N° GGSEOQE»S#TEESAM/ EPS MARANON SA, el Secretario
.~ General del Sindicato de Trabajadores Empleados de la Empresqa Prestadora de
Servicios da Saneamienio MaraRoén - jaén, hace llegar g subsanacion del bliego de
reclamos correspondiente al gig 2023, en virtud ol articulo 53 T.U.0O. de la Ley de
} i gjo, aprobado por Decreto Supremo Ne 010-2003-1R,
presenta directamenie o la empresq, remitiéndose
det mismo a g Autoridad de Trabgjo.

7 Que, mediante Memordndum Ne 363—2022—GG-EPS—MARANON S.A, se dispone
G conformacion de g Comision Negociadora Para la atencién del pliego de

. reclamos Comespondiente af arip 2023, presentado por el secretario general del
indicato de Trabdjadores Empleados de (g Empresa Prestadora de Servicios y
saneamiento Maraién JOén-SITEESAM,

Que, el capitulo VI de! Titulo Hl referente o derechos Colectivos de g Ley Ne
57, Ley del Servicio Civil {5 de julio de 2013}y sy Reglamento Generdl, aprobado
= por Decreto Supremo Ne 040-2014-PCM {14 de junio de 2014}, se encuentran vigentes

| Y son de aplicacién comon a fodos los regimenes laborgles generdles de ias

v entidades (Decretos Legislativos Ne 97 6, N° 728y 1057-CAS), salvo lo estabiecido en
la Primerg Dispaosicion Complementaria Final de Ig Ley N° 30057. Asimismo, las
entidades deben adecuar sus negociaciones Colectivas en curso g las normas del
NUevo régimen. Siendo asi, el procedimiento de negociacion colectiva se sujeta g
establecido en e Texto Unico Ordenado de o Ley de Relaciones Colectivas de
Trabajo {segundo parrafo del articulo 40° de Ia Ley N° 30057 ).



ON de la Comisién Negociadorg
el pliego de reclamos comespondiente of afio 2023, presentado
Por el Sindicato de Tfrab

Giadores Empleados de 1o Empresa Prestadora de Servicios y
Saneamiento Marafon Jaen-SITEESAM., quedando infegrada de g siguiente
manerc;

Rggregeﬁanfes de lg empleadorg EPS MARANON SA,
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iNQ de Recurses Hum ]
Presidente - FQustino Ramirez Mas erencia Comercial
Miembro

| Miembro ] ing. Yone! Homer Molocho Quiroz
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‘ Cw@‘b fReQresenianfes del Sindicalo de Trobajadores Empleados de Ig Empresa Prestadorg
}%/f// de Servicies Saneamienio Morafisn Jaén-SITEESAM
. Ak

' Presidente Abog, ar Alberto Flores Berrios
Miembro CPC. Mi vel Angel A

. Marino Soto Hemerg

Tec. Jhon Frank, Ro an.
[_Tec. Nicolds, Valdivia Arauio.
Tec. Luls Alfonso, Guadalupe Rodriguez

LO SEGUNDO: NOTIFICAR I presente Resolucién qf secrefario general def
fo de Trabgjadores Empleados de iq Empresa Prestadora de Servicios y
Hneamiento Maranén Jaeén-§

ITEESAM. v a los Gerentes de tineg y demdés Oficinas
Zompetentes,



