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Certificaciéon en Competencias Laborales 2023 a trabajadores de la EPS. MARANON S.A.

Declaracion de responsabilidades
Certificacién en competencias laborales 2023 a trabajadores de la EPS. MARANON S.A.

El presente documento contiene informacién veraz y suficiente con respecto al
desarrollo de la empresa EPS Marafion S.A. durante el afio 2023. Sin perjuicio de
la responsabilidad que compete al emisor, los firmantes se hacen responsables
por su contenido a los dispositivos legales aplicables.
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Carta del Gerente General de la EPS Maranon S.A.

Como Gerente general presento la Memoria Anual del Ejercicio 2023 de la EPS Marafiéon S.A;
de conformidad con lo dispuesto por la Ley General de Sociedades y el Codigo de Buen
Gobierno Corporativo, dirigido a mejorar el estandar de transparencia, eficiencia y prudencia
fiscal de nuestra empresa.

En el presente documento se resume las principales actividades desarrolladas y los resultados
obtenidos, gracias al esfuerzo de todos los trabajadores de la EPS, orientados a cumplir con
los lineamientos de la Politica Nacional de Saneamiento, que plantea el acceso en forma
progresiva y universal a los servicios de saneamiento, garantizando su calidad y sostenibilidad
en beneficio de la poblacion de las Localidades de Jaén, Bellavista y San Ignacio.

Una parte de los resultados logrados se deben a aspectos de reflotamiento en la EPS Marafion
S.A. por el financiamiento de instituciones tutelares del sector saneamiento para diversas
actividades que contribuyan a mejorar la gestién operacional, comercial y administrativa de
esta EPS, las transferencias financieras permiten la ejecucion de diversas fichas de
mantenimiento y la adquisicidn de equipamiento para la EPS, sumado a esto el financiamiento
con ingresos propios que cada afio son mayores.

La EPS registra una continuidad promedio del servicio de 22.04 horas/dia, siendo en Jaén y
Bellavista de 24 horas/dias, no siendo asi en San Ignacio que solo se llega a 6.00 horas/dias.

Del 2022 al 2023, el indice de agua no facturada se redujo de 35.54% a 35.03% a nivel de
EPS, siendo el indice mas alto en la Localidad de San Ignacio con 47.9%, debido a la
facturacion asignada pues solo el 59.5% de usuarios tiene medidor, otros aspectos a abordar,
son el sinceramiento de conexiones clandestinas y el volumen producido y distribuido.

En el afio 2023 se ha obtenido una recaudacién de S/ 15,104,821.75, lo que ha significado un
incremento de mas de S/ 2,370,104.75 respecto al afio anterior.

Para concluir, quiero agradecer el esfuerzo y contribucion de cada uno de los trabajadores,
funcionarios, gerentes y a la Comision de Direccidn Transitoria, que ha hecho posible alcanzar
los objetivos de la empresa.
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Jurisdiccion y Area de Influencia

La EPS Marafnon S.A. tiene por objeto prestar servicios de saneamiento que comprenden la
prestacion regular de: servicios de agua potable, alcantarillado sanitario y tratamiento de
aguas residuales para disposicion final o redso y disposicidn sanitaria de excretas en el ambito
en el norte de la Region de Cajamarca. Especificamente, tiene como jurisdiccién y area de
influencia en:

REGION DE
CAIAMARCA

Region Provincia | Distrito o Localidad

Jaén Jaén

Cajamarca Bellavista

San Ignacio | San Ignacio

Ciudad'de Jaen, Cajamarca
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Resefa Historica de la EPS Marafnon S.A.

El Ministerio de Fomento y Obras Publicas, ejecuta en la ciudad de Jaén, obras referidas a
1,000 conexiones domiciliarias en el afo 1958, que serian administradas por la Municipalidad
Provincial de Jaén.

Posteriormente, en el afio 1979, se crea la administracion del Ministerio de Vivienda de Obras
Sanitarias que administraba los servicios del distrito de Bellavista, la Municipalidad Provincial
de Jaén transfirid los servicios basicos de la ciudad a dicho Ministerio, debido a la existencia
de 18 Comités de agua que brindaban el servicio abasteciendo a la poblacién con agua no
apta para consumo humano.

Ya en el afo 1982, la administracién de los servicios pasa a manos del Servicio Nacional de
Agua Potable y Alcantarillado “SENAPA”, por 12 afios, tiempo en el cual, el nUmero de Comités
de agua se incrementd a 31, manejando el 80% de la ciudad.

En 1994, se constituye la Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado "EMAPA”, la cual
durante 2 anos sufre desordenes administrativos y financieros. Con endeudamiento Interno
del FONAVI, la Municipalidad Provincial de Jaén construye la Planta de Tratamiento de Agua
Potable, que abastece a las ciudades de Jaén y Bellavista. Adicionalmente, también se consigue
financiamiento por S/. 36'000,000.00, para dotar de agua potable a 4,800 usuarios, mediante
la construccion de obras de cabecera, pero ante la negativa de la poblaciéon encabezada por
los Comités de agua existentes, se redujo la inversion al 29%.

De acuerdo a la Nueva Ley de Sociedades del afio 1996, la EMAPA se constituye como Empresa
Prestadora de Servicios de Saneamiento Maraindn Sociedad de Responsabilidad Limitada “EPS
Marafion S.R.L.”, en este mismo afo se integra bajo la administracion de la EPS, la ciudad
fronteriza de San Ignacio con el objetivo de mejorar la situacion de los servicios, teniendo en
cuenta que el Gobierno Central incluye a la EPS dentro del Plan Nacional de Saneamiento.

Mediante Resolucidon Ministerial N° 375-2018-VIVIENDA del 06 de noviembre 2018, se declara
el inicio del Régimen de Apoyo Transitorio (RAT) de la EPS Marainén S.R.L.

El 12 de noviembre 2018, se cambia de razon social de EPS Marafién S.R.L. a EPS Marafion
S.A.; segun consta en la partida N° 11001858, Asiento N° BO01 de SUNARP.
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Resolucion Ministerial del Regimen de Apoyo
Transitorio en la EPS Marafnon S.A.

N° 375 -2018-VIVIENDA

Lima, (6 NOV. 2018

VISTOS: Los Oficios N° 574-2018-OTASS/DE, N° 614-2018-OTASS/DE y N°
646-2018-OTASS/DE de la Direccién Ejecutiva del Organismo Técnico de la
Administracién de los Servicios de Saneamiento (OTASS); el Informe Final de
Evaluacién para la aplicacién al Régimen de Apoyo Transitorio de las EPS de
Accionariado Municipal, Periodo 2015-2016, de la Superintendencia Nacional de
Servicios de Saneamiento (Sunass); los Informes N° 42-2018-OTASS-DEV y N° 259-
2018-OTASS/OAJ de la Direccién de Evaluacion y de la Oficina de Asesoria Juridica
del OTASS, respectivamente; los Acuerdos adoptados en la Sesiéon N° 013-2018 del
Consejo Directivo del OTASS; el Informe N°® 247-2018-VIVIENDA/VMCS-DGPRCS-
DS, de la Direccion de Saneamiento; el Memorandum N° 896-2018-
VIVIENDA/VMCS-DGPRCS de la Direccion General de Politicas y Regulacién en
Construccién y Saneamiento (DGPRCS); el Informe N°® 852-2018-VIVIENDA/OGAJ de
la Oficina General de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3 de la Ley N° 30045, Ley de Modernizacion de los Servicios de
Saneamiento, en adelante Ley de Modemizacién, crea el OTASS como organismo
publico técnico especializado adscrito al Ministerio de Vivienda, Construccién y
Saneamiento, encargado de promover y ejecutar la politica del Ente Rector en materia
de gestion y administraciéon de la prestacién de los servicios de saneamiento, y que
cuenta en su estructura organica, entre otros, con un Consejo Directivo;
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Que, el inciso 8 del articulo 79 del Decreto Legislativo N° 1280, Decreto
Legislativo que aprueba la Ley Marco de la Gestion y Prestacion de los Servicios de
Saneamiento (Ley Marco) sefiala que la Sunass tiene entre sus funciones la de
evaluar a las empresas prestadoras de servicios de saneamiento publicas de
accionariado municipal (Empresas Prestadoras Municipales) a fin de determinar si
incurren en causal(es) para la aplicacion del Régimen de Apoyo Transitorio (RAT)
establecidas en el parrafo 89.1 del articulo 89 de la Ley Marco;

Que, el inciso 3 del parrafo 80.1 del articulo 80 de la Ley Marco, sefiala que el
OTASS tiene entre sus funciones, la de priorizar el ingreso y dirigir el RAT en las
s Empresas Prestadoras Municipales, de conformidad con lo previsto en el Capitulo II

Que, en dicho marco, mediante el Informe Final de Evaluaciéon para la
aplicacion al Régimen de Apoyo Transitorio de las EPS de Accionariado Municipal -
Periodo 2015-2016, la Sunass, como parte de su proceso de evaluacion, determind
que doce (12) Empresas Prestadoras Municipales incurren en las causales para el
Ingreso al RAT vinculadas con la situacién econémica y financiera, con la gestién
empresarial y con la prestacion del servicio;

Que, el parrafo 97.1 del articulo 97 de la Ley Marco establece que el OTASS,
en funcién a la priorizacién aprobada, declara el inicio del RAT para cada empresa
prestadora, mediante Acuerdo del Consejo Directivo, el cual esta sujeto a la
ratificacion del Ente Rector mediante Resolucién Ministerial;

Que, el Consejo Directivo del OTASS en su Sesion N° 013-2018, de fecha 19
de setiembre de 2018, mediante los Acuerdos Cuarto, Quinto, Sexto, Séptimo y
Octavo ratifica los acuerdos de inicio del Régimen de Apoyo Transitorio de la Empresa
Prestadora de Servicios de Saneamiento Municipal Uctubamba Sociedad Andnima
(EPSSMU S A)); de la Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Bagua
Sociedad Anénima (EMAPAB S.A.); de la Empresa Prestadora de Servicios de
Saneamiento Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Cariete S.A. (EPS EMAPA
CANETE S.A); de la Entidad Prestadora de Servicios de Saneamiento Empresa
Municipal de Servicios de Agua Potable y Alcantarillado de Amazonas S.R.L.
(EMUSAP S.R.L.); y, de la Empresa Prestadora de Servicios Marafnén S.R.L. (EPS
MARANON S.R.L.);

Que, segin Memorandum N° 896-2018-VIVIENDA/VMCS-DGPRCS de la
DGPRCS, sustentado con el Informe N° 247-2018-VIVIENDA/VMCS-DGPRCS-DS de
la Direccién de Saneamiento de la DGPRCS, se sefiala que en funcion a la evaluacion
realizada por la Sunass, asi como, a los acuerdos de priorizacion y declaracién de
inicio del RAT realizados por el OTASS, la EPSSMU S.A. incurre en la causal
__ vinculada con la situacién econdmica y financiera prevista en el inciso 1 del parrafo
4ANS.8 89.1 del articulo 89 de la Ley Marco; la EMAPAB S.A. incurre en la causal vinculada
01: P&s‘% con la prestacion de los servicios prevista en el inciso 3 del parrafo 89.1 del articulo 89

e §

' de la Ley Marco; la EPS EMAPA CANETE S.A. incurre en la causal vinculada con la
O | d,/ gestion empresarial prevista en el inciso 2 del parrafo 89.1 del articulo 89 de la Ley
M= Marco; la EMUSAP S.R.L. incurre en la causal vinculada con la situacién econémica y
financiera prevista en el inciso 1 del parrafo 89.1 del articulo 89 de la Ley Marco, y, la
\EPS MARANON S.R.L. incurre en la causal vinculada con la gestion empresarial

&

(z. 3 Que, mediante el Informe N° 852-2018-VIVIENDA/OGAJ, la Oficina General de
%\ |9 Esesoria Juridica emite opinion sobre la ratificacion de los acuerdos de inicio del RAT
e las Empresas Prestadoras Municipales antes mencionadas;
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Que, el parrafo 97.3 del articulo 97 de la Ley Marco establece que a partir del
dia siguiente de la publicacién de la Resolucién Ministerial se da inicio formalmente al
RAT, constituyendo titulo suficiente la presentacién de la copia simple de la
Resolucién Ministerial publicada en el diario oficial EI Peruano para su inscripcién
registral, conforme a lo establecido en el parrafo 99.2 del articulo 99 de la Ley Marco;

Que, el parrafo 101.1 del articulo 101 de la Ley Marco establece que a partir
del inicio y durante la aplicaciéon del RAT, la responsabilidad y la administracién de la
prestacion de los servicios de saneamiento en el ambito de las Empresas Prestadoras
Municipales se encuentran a cargo del OTASS;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Orgénica del Poder
Ejecutivo; la Ley N° 30156, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de
Vivienda, Construccién y Saneamiento, su Reglamento de Organizacién y Funciones,
aprobado por Decreto Supremo N° 010-2014-VIVIENDA, modificado por el Decreto
Supremo N° 006-2015-VIVIENDA; el articulo 3 de la Ley N° 30045 Ley de
Modernizacién de los Servicios de Saneamiento; el Decreto Legislativo N° 1280, que
aprueba la Ley Marco de la Gestién y Prestacion de los Servicios de Saneamiento y su
Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 018-2017-VIVIENDA; modificado por
el Decreto Supremo N° 008-2018-VIVIENDA;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Ratificar el Cuarto Acuerdo adoptado por el Consejo Directivo del
Organismo Técnico de la Administracion de los Servicios de Saneamiento, en la
Sesién N° 013-2018 de fecha 19 de setiembre de 2018, que declara el Inicio del
Régimen de Apoyo Transitorio de la Empresa Prestadora de Servicios de
. Saneamiento Municipal Uctubamba Sociedad Anénima (EPSSMU S.A.).

(“.V.C.Q\\
ﬁ oGPAcs ) Articulo 2.- Ratificar el Quinto Acuerdo adoptado por el Consejo Directivo del
%, veie & Organismo Técnico de la Administracion de los Servicios de Saneamiento, en la
Neasc®’/ Sesién N° 013-2018 de fecha 19 de setiembre de 2018, que declara el Inicio del

Régimen de Apoyo Transitorio de la Empresa Municipal de Agua Potable y
Alcantarillado de Bagua Sociedad Andnima (EMAPAB S.A.).

/\ Articulo 3.- Ratificar el Sexto Acuerde adoptado por el Consejo Directive del

Organismo Técnico de la Administraciéon de los Servicios de Saneamiento, en la

Sesion N° 013-2018 de fecha 19 de setiembre de 2018, que declara el Inicio del

~%;.Régimen de Apoyo Transitorio de la Empresa Prestadora de Servicios de

Y ?\_leamiento Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Cariete S.A. (EPS EMAPA
ETES.A).

Articulo 4.- Ratificar el Séptimo Acuerdo adoptado por el Consejo Directivo del
Organismo Técnico de la Administracién de los Servicios de Saneamiento, en la
Sesidbn N° 013-2018 de fecha 19 de setiembre de 2018, que declara el Inicio del
Régimen de Apoyo Transitorio de la Entidad Prestadora de Servicios de Saneamiento
Empresa Municipal de Servicios de Agua Potable y Alcantarillado de Amazonas S.R.L.
(EMUSAP S.R.L..

Articulo 5.- Ratificar el Octavo Acuerdo adoptado por el Consejo Directivo del
Organismo Técnico de la Administracién de los Servicios de Saneamiento, en la
Sesién N° 013-2018 de fecha 19 de setiembre de 2018, que declara el Inicio del
Régimen de Apoyo Transitorio de la Empresa Prestadora de Servicios Marafién S.R.L.
(EPS MARANON S.R.L.).
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Articulo 6.- Notificar la presente Resolucién al Organismo Técnico de la
Administracidn de los Servicios de Saneamiento, a la Superintendencia Nacional de
Servicios de Saneamiento, y a la Junta General de Accionistas de las empresas
prestadoras de servicios de saneamiento de accionariado municipal mencionadas en
los articulos precedentes. s

Registrese, comuniquese y publiquese.

L/

™ AIERPIQUE DEL POZO
Ministro de Vivienda,
Censtruccion y Saneanilento
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. MARCO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
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EPS. MARANON S.A. ﬂ.

Cultura Empresarial

Vision

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion dentro
@ del ambito de su competencia, administrando eficientemente los
sistemas y actividades que integran los servicios de saneamiento, la
prestacion de los mismos y la ejecucién de obras para su realizacion,

en armonia con el ambiente.
I

Mision

Una empresa lider, altamente competitiva en el sector saneamiento, con
gestion empresarial sostenible, econdmica y financieramente solvente,
prestando servicios sostenibles y de calidad, contribuyendo a proteger la
salud de la poblacién y a la preservacion del ambiente en su ambito
jurisdiccional.

D

Valores

L —

e Compromiso e Probidad e Productividad e Responsabilidad e Respeto
e Puntualidad e Trabajo en equipo e Transparencia
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Objetivos Empresariales

Como se indica en la visidn de la EPS, los objetivos deben darse en el marco de la
modernizacion de los servicios de saneamiento. Al respecto, es bueno tomar como referencia
lo sefialado por el Reglamento de la Ley Marco de la Gestidn y Prestacion de los Servicios de
Saneamiento, los objetivos de la politica publica del sector saneamiento:

>Incrementar la calidad, cobertura y sostenibilidad de los servicios de saneamiento,
tendiendo a alcanzar la meta de acceso universal para toda la poblacion, priorizando a la
poblacién rural.

> Reducir la brecha de infraestructura en el Sector saneamiento y asegurar la sostenibilidad
de la misma.

>Alcanzar autonomia empresarial y lograr economias de escala en la prestacion de los
servicios de saneamiento.

> Elevar los niveles de eficiencia en la prestacion de servicios de acuerdo con indicadores
de calidad, continuidad y cobertura.

>Lograr que la prestacién de los servicios de saneamiento contribuya a la gestion

sostenible de los recursos hidricos y el ambiente.

Objetivo general

Lograr la sostenibilidad empresarial en el marco Régimen de Apoyo Transitorio.

Obijetivos estratégicos

Los Objetivos estratégicos han sido considerados en base a los objetivos especificos del Plan
de Reflotamiento 2015-2029, siendo los siguientes:

OE1: Garantizar una calidad y cobertura optima de los servicios de saneamiento.
OE2: Alcanzar la sostenibilidad econémica y financiera empresarial.
OE3: Mejorar las condiciones de gobernabilidad y gobernanza.

OE4: Asegurar la preservacion del medio ambiente y prever efectos del cambio climatico.
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EPS Maranon S.A.

Junta General de Accionistas

La Junta General de Accionistas de la EPS Maraindn S.A. es el 6rgano de mayor jerarquia de la

p Agua
P =
va Maraiion

Sociedad y estd conformada por la Municipalidad Provincial de Jaén, representada por su

Alcalde, el Prof. José Lizardo Tapia Diaz, y la Municipalidad Provincial de San Ignacio,

representada por su Alcalde, el Sr. Reguberto Garcia Orddnez.

Los accionistas de la EPS Marandn S.A., son:

Socios Participantes %
Municipalidad Provincial de Jaén 793,378 69
Municipalidad Provincial de San Ignacio 332,185 31
TOTAL 1 071,563 100
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Actualmente la Empresa se encuentra en Régimen de Apoyo Transitorio (RAT), segun la
Resolucién Ministerial N° 375-2018-VIVIENDA; por lo que, de acuerdo al Decreto Legislativo
N° 1280 Ley Marco de la Gestidon de los Servicios de Saneamiento se han suspendido los
derechos y atribuciones de la Junta General de Accionistas siendo el OTASS quien asume las
funciones y atribuciones del citado érgano, es asi que el Consejo Directivo del OTASS, hace
las veces de Junta General de Accionistas de la EPS Marafion S.A. EI OTASS al asumir la
responsabilidad y administracion de la prestacion de los servicios de saneamiento, viene
tomando decisiones oportunas para alcanzar la sostenibilidad econdmica y financiera de la EPS

Marafion S.A.

Directorio

En atencién a lo dispuesto en el Acuerdo N° 18 de la Sesion de Consejo Directivo de OTASS
N° 013-2021 de fecha 25 de agosto 2021, la Comisidn de Direccidén Transitoria (CDT) de la

EPS Marafidn S.A., esta constituido por:

Lic. Luis Hoyos de Econ. Kelly del Lic. Nicida Gissela
Vinatea Carmen Paredes Hasén
Presidente Ticliahuanca Tineo Miembro
Miembro

Plana Gerencial

La Gerencia General de la EPS Marafidn S.A., es asumida por la CPC. Cyntia Milagros Felicia
Rios Ruiz designado por Resolucién N°009-2022-OTASS-CD hasta el 17 de mayo del 2022.
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Gerencia General

CPC. Faustino Ramirez Mas
Desde el 18 de septiembre del 2023 a la actualidad
Resolucién de Consejo Directivo N° 018-2023-OTASS/CD

Funcionarios

Gerente de Administracion y Finanzas

Lic. Miguel Angel Atoche Hidalgo
Desde el 03 de junio del 2022 al 30 de noviembre 2023
Resolucion de Consejo Directivo N° 015-2022-0TASS-CD

Gerente Comercial

Lic. Perla Edeli Quispe Estela
(e) Desde el 20 de septiembre del 2023 a la actualidad
Con Memorandum N° 234-2023-GG-EPS MARANON S.A.

Gerente de Operaciones

Ing. Yonel Homero Molocho Quiroz
Desde el 03 de junio del 2022 a la actualidad
Resolucion de Consejo Directivo N° 015-2022-0TASS-CD

Gerente de Asesoria Juridica

Abog. Cesar Alberto Flores Berrios
Desde el 03 de junio del 2022 al 30 de noviembre 2023
Resolucidn de Consejo Directivo N° 015-2022-OTASS/CD

Jefe de la Oficina de Desarrollo y Presupuesto
CPC. Johana Dorely Peltroche Llanos

Desde el 16 de mayo del 2016 a la actualidad
Segun Contrato con EPS Marafdn S.A.
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Estructura Organica

Junta General de
Acclonistas
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Como es sabido que, desde marzo de 2020, se inicid el Estado de Emergencia Nacional, aunado
a un Estado de Emergencia Sanitaria por la proliferacién del virus del COVID-19 a nivel
nacional. Este proceso ha generado nuevos procesos, controles y objetivos en velar por la
salud de nuestros trabajadores, asi como mantener nuestro servicio (el cual es un servicio
esencial) activo y en los mismos niveles de servicio y operacidon que antes.

Esto gener6 que mejoremos nuestros sistemas de control de los recursos humanos en
diversos aspectos, y por ello se expone a continuacidn el analisis a nuestros recursos humanos
en el afo 2023.

Cuadro N° 1
Total, de trabajadores de la EPS Maraiion S.A. del Afo 2023

N° personal No. p_ersonal
Enero 2023  Diciembre
2023

Trabajadores Presencial 83 83
Trabajo mixto 0 0
Trabajadores en remoto 0 0
Trabajadores en Licencia/Vacaciones 0 0
Total de Trabajadores 83 83
Otro personal
Gerentes OTASS 5 4
Practicantes / pasantes activos 0 11
Servicios de terceros 1 1
Total otro personal 6 15

Para mantener la operatividad de la EPS Marafidn S.A. durante la pandemia, la empresa cuenta
personal en Planilla, y segun las modalidades de contrataciones, se tiene lo siguiente:

Cuadro N° 2

Al 31 diciembre 2023, del total de 83 trabajadores en planilla, tenemos:

Detalle por tipo de trabajo N° personal % ‘
Total de Trabajadores 83 100%
Trabajadores a plazo indefinido 71 85%
Trabajadores contrato sujeto a modalidad 12 15%

Actualmente en la EPS Marandn S.A. Se tiene constituido 2 sindicatos, con un total de 56
afiliados que son el 74%, haciendo un total del 90 % de trabajadores al 31 diciembre 2023.
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Cuadro N° 3

Sindicatos y personal sindicalizado al 31 diciembre 2023

PERSONAL TOTAL
TOTALPERSONAL ~  SINDICATOS | g \NpjCALIZADO POR  AFILIADOS
SINDICATO POR EPS
EPS SITAPAM 56
MARANON 83 74
SA SIETESAM 18

Durante el ano 2023, no se ha tenido problemas con los trabajadores, en el mes de diciembre

del 2023 se realiz6 la negociacion colectiva con los dos sindicatos para el afio 2024.

En el afo 2021 se ha ejecutado la elaboracién y disefio del Plan de Fortalecimiento de
Capacidades, plan que se comenzd a ejecutar en el ano 2022 y se hara progresivamente dando

prioridad a las areas de produccion, calidad, tratamiento y demas areas operativas.

El resultado al 31 de diciembre 2023 del Indicador Adquisicion de Bienes de Capital fue de S/
3,419,030.00 con esto se evidencia una mayor ejecucion respecto al valor obtenido en el afio
2022 (S/321,716.34) en un monto de S/ 3,097,313.66, esto debido a la construccion de las

oficinas nuevas de la institucion.

Los saldos disponibles presupuestalmente por fuente de recursos directamente recaudados
para el ano 2023 ascienden a un total de S/ 9,786,002.00, a diferencia del ano 2022 que se
obtuvo un saldo de S/ 7924,960.59; esto, evidencia un crecimiento del 23.48 %, este
crecimiento se debe a una mayor recaudacién por: la recuperacion de cartera morosa,

incorporacion de nuevos clientes, recaudacion por colaterales, y mayormente a una

actualizacion de tarifas por IPM y eficiencia en el gasto.




EPS. MARANON S.A. Qe

Vo 4

En la fuente de transferencias por OTASS se cuenta actualmente con un saldo por ejecutar de
S/ 4,234,282.00.

COMPARATIVO ENTRE EL 2023 Y 2022

I. ACTIVO

| | 31122023 | 31.12.2022 |
ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE
Etactro y Equivalentas o Efectvo 3 14,527 .04 12,939,247
rvirsones Fnanckr 4 (i) 0
Guantae por Cotear Gomarciskes (New) s Z.3705661 2.566,816
Ctras Cuntas por Cobrar (Nais) 8 21507 335,082
Coamtae por Cobrar 3 Entidodos Reacoradas
Yo NaN) 5 T34 605 738,751
Actvos Bobogons
Acivos no Comemes NMantonidos pora B Vonta £l 0 o
Actavos por impuessice » s Gamancses
Gastos Pagados por Aoticipads 11 [} 0
Otros Acdvos 12 5 0
TOTAL ACTAO CORRIENTE 1,653 857 16,576,596
ACTIVO NO CORRIENTE
Curntas por Cobisr Comuncides 13 0
Qeras Quentas por Cobroe 14 0
Cuantas por Cobrar a Enlidadis Runtomdis
Actvos Bologicos
Invirsiones Moteiarnas(Ne) 17 Q [}
Propiadades de Iwersion AL 0 0
Paopndades, PRma y Equipo (New) 19 65,610 952 74 702602
Actvos biangbies (Now) r.) 35919 57.030]
AZENOS pOF IMpuesios 0 las Ganandas DYendos 7,040 760, 1.027 038
Otros Actios n T8 0
TOTAL ACTAAO NO CORRIENTE 71,723 860 75,786,667
TOTAL ACTIVO 80177790 92.363,563
Cuarmas de Omdan 49 7 0
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PASVO Y PATRIMONIO

PASNO CORRIENTE

Sobregios Bancarios

Otlgasionia Fininsiras

Cuenlas por Pagar Comerminies

Ovas Coantis por Pager

Cueets por Pagar o Ertidades Reaconadae
Proveiones

Prsnce Manteeidos pas by Vesty
Fashos por Inpuesis @ las Ganandis
Beewbcion n bos Emplesscon

Oves Pasines

TOTAL PASINVO CORMENTE

PASNO NO CORRENTE

Otégaciones Finanoeras

Cumnlics Pagar Comen s

O¥ae Cuartas por Pogor

Cumnlics por Pagar @ Extididis Ridecomdis
Fasho por mpuesios o s Garondas Dferidos
Frovieones

Bocedcios o ke Empleados

Oves Pastws

rgresce Dienidor |Neto|

TOTAL PASIVO 8O CORRIENTE

TOTAL PASNVO

PATRIMONG

Capital

Arzaoness ce Imeesdn

Capital Adzioral

Fommmrins Ligivns

OFas Resenvs

Fonsuitindon Acumumdoy

OFas Reservos de Parimonk”
TOTAL PATRIMONO

TOTAL PASNO Y PATRIMONIO
Cuntics de Crden

(O oua
W Agua
Y Maranon

[ | 31.12.2023 | 31122022 |
24 0 0
% 510,020 907 467
% a0 484 23,000,007
3 4617% 0
k3| LY ECD) 280,501
a2 0 0
3535 495 4187975
13 i
% 0
35 0
g 0 0
39 0 0
a0 0 i
706 580 7017821
7.063 500 oA
42350 008 41,206,796
1,248 45 1,248 045
138,286 528 139 266 528
a7 N2 A -89,386 806
47 181,705 51,157 767
90.477,780 o2 363,563
4 0 0
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ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES

Por los periodos terminados al 31 de Diciembre de los afios 2023 y 2022
(EN SOLES)

Nota 31122023 31.12.2022

INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

Vania Netas de Blenas 50 14,936,100 13,338,105
Preslacion de Servicios

A o Ingrescs O - Entidades "Nota

TOTAL DE INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS 14,936,100 13,328,108
Costo de Ventas

51 -13,151.750 -12.964,013
GANANCIA (PERDIDA) BRUTA 1,784.3501 374,002

Gastos de Ventas y Distrbucion 52 -1,974 105 1,780,477

Gastios de Adminstracion 53 -3,756 967 2,663,172

Ganancia (Pérdida) de la baja en Actives Fir 3 idoe al Costo Ar

Otros Ingresos Operativos 54 1,463 630| 1,629 802
Otros Gaslos Operatives
GANANCIA (PERDIDA) OPERATIVA -2,483,092] 2,439,755

Ingre=os Financieros a

Diferencia de Camblke (Ganancias)

Gastos Financiaros 55 -592.439 1,382,892
Diferencia de Cambio (Pérdidss)

Party ion en los Resul Netos de A ¥ N Canguntos Contabiizados por el Método de & Partiopacién

Ganancias (Pérdidas) qua surgen de la Diferencla entre & Valor Libro Antenor y el Vaker Justo da Activos Financiercos
Redasificados Madidos a Valor Razonable
RESULTADO ANTES DEL IMPUESTO A LAS GANANCIAS 3,375,531 23,822,647

Gasto por Impuesto a las Ganancias
GANANCIA (PERDIDA) NETA DE OPERACIONES CONTINUADAS 3,375 531 3822 847

Ganancia (Pérdica) Neta de Imp! atas G de Op » Discontinuas
GANANCIA (PERDIDA) NETA DEL EJERCICIO 3,375,531 3,822,647
COMPONENTES DE OTRO RESULTADO INTEGRAL:

Variacion Neta da Actwos no comantes 0 gnupos de activos para 13 venta

(Pérdidas) de Ir : en Instrumentos de Patrimonio al valor razonabie

Otros Componentes de Resultado Integral
OTRO RESULTADO INTEGRAL ANTES DE IMPUESTOS
IMPUESTO A LAS GANANCIAS RELACIONADO CON COMPONENTES DE OTRO RESULTADO INTEGRAL

Variacién Nela de Activos no corrientes o grupos de activos para la venta

Ganancias {Pérdidas) de Inversiones en Instrumentos de Patrimanio al valor razenable

Otras Companentas da Resultado Integral
SUMA DE COMPONENTES DE OTRO RESULTADO INTEGRAL CON IMPUESTO A LAS GANANCIAS RELACIONADOS
OTROS RESULTADOS INTEGRALES

RESULTADO INTEGRAL TOTAL DEL EJERCICIO, NETO DEL IMPUESTO A LA RENTA 3375531 3,822,647

NOTA: Para ol caso de (os empresas en procaes de b, los estados daben mar por ios o8 MEMos que deben consgnar U nombre complew v colocar o sl
* Rutros apicabies para el regisyo de ingrescs solamente para 1 Caja de Pensicnes Mt Palical
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Al 31 de diciembre de 2023, la cobertura de agua potable de la EPS Marafidn S.A es de 81.40%.
Esto se debe a la incorporacidon de usuarios nuevos con sus respectivos medidores, en Jaén,
Bellavista y San Ignacio.

. Afo
Localidad
2019 2020 2021 2022 2023
Jaén 75.52 76.99 79.49 81.64 84.00
Bellavista 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
San Ignacio 37.94 63.03 67.71 69.67 72.13
EPS 69.93 70.83 77.20 79.25 81.40
100.00
75.00
50.00
25.00 I
2019 2020 2021 2022 2023
W Jaén M Bellavista M San Ignacio EPS

Al 31 de diciembre de 2023, la cobertura de alcantarillado de la EPS Marandén S.A es de
77.96%. Esto se debe a la incorporacion de usuarios nuevos en Jaén, Bellavista y San Ignacio.

. Afo
Localidad
2019 2020 2021 2022 2023
Jaén 73.96 75.11 77.34 79.25 81.97
Bellavista 79.00 80..95 83.65 85.89 87.00
San Ignacio 37.56 62.33 65.48 68.09 70.38
EPS 66.76 67.54 73.23 75.16 77.96
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Conexiones de Agua Potable

Al 31 de diciembre de 2023, el total de conexiones de agua potable de la EPS Marafidn S.A es
de 26,746, esto por la incorporacion de 1,140 usuarios nuevos con sus respectivos medidores.
Siendo la Localidad de Jaén tuvo un mayor incremento respecto a otros anos, debido a los
convenios de contribucién no reembolsable con usuarios de diferentes sectores de la ciudad
de Jaén, como también incorporacion de usuarios que no se estaban facturando producto de
obras por liquidar, ejecutadas por la Municipalidad Provincial de Jaén, la Municipalidad Distrital
de Bellavista y la Municipalidad Provincial de San Ignacio.

AfRo
Localidad
2019 2020 2021 2022 2023
Jaén 18,300 19,002 19,977 20,886 21,828
Bellavista 1,648 1,689 1,781 1,842 1,877
San Ignacio 1,498 2,531 2,764 2,878 3,041
EPS 21,446 23,222 24,522 25,606 26,746
27,000
22,500
18,000
13,500
9,000
4,500
i - - m m m Bl mB
2019 2020 2021 2022 2023

M Jaén M Bellavista M San Ignacio EPS
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Las conexiones activas totales a diciembre 2023 fueron de 24,440, teniendo un 9.75 % de
conexiones inactivas en comparacion con el total de conexiones catastradas de 27,080, esto
debido a que muchos usuarios se dejaron cortar porque tienen otra conexion de una red nueva
en la localidad de San Ignacio, como también en Jaén hay usuarios que cuentan con
conexiones de Comités, que son competencia de la EPS y se encuentran brindando el servicio
de agua en ambito de zona urbana de Jaén.

Localidad Afio
2019 2020 2021 2022 2023
Jaén 16,649 17,637 18,323 19,394 20,025
Bellavista 1,580 1,643 1,731 1,783 1,807
San Ignacio 1,310 2,318 2,486 2,561 2,608
EPS 19,539 21,598 22,540 23,738 24,440
26,000
20,800
15,600
10,400 I I
5,200
) - - ] | m 1 | ] |
2019 2020 2021 2022 2023
W Jaén M Bellavista M San Ignacio EPS

En cuanto a la Micromedicion, a diciembre de 2023, se ha incrementado en 0.33 % pasando
de 86.77% a 87.10% respecto al afio 2022, debido a que en la Localidad de San Ignacio sigue
instalacion de medidores, esto aumentara ain mas a Micromedicion del 2024.

Localidad Afo

2019 2020 2021 2022 2023
Jaén 98.00 91.76 89.83 91.84 90.50
Bellavista 99.00 97.09 96.85 96.57 96.10
San Ignacio - - 44,79 43.71 57.00
EPS 91.00 82.21 85.26 86.77 87.10
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Micromedidores adquiridos, instalados nuevos
usuarios y reposicion

En el afio 2023, se han adquirido 1,300 Micromedidores, de los cuales se han instalado 600
por renovacion por antigliedad mayor a 5 afos en las localidades de Jaén, como también para
San Ignacio esta pendiente instalar 500 medidores a culminar este 2024

MEDIDORES ADQUIRIDOS

= Adquiridos = Renovados = Ins. a nuevos

Agua no Facturada

A diciembre de 2023, el agua no facturada a nivel de EPS es de 35.03%, siendo el indice mas
alto en la Localidad de San Ignacio con 47.90%, porque solo el 57.00% de usuarios tiene
Micromedidores, otros aspectos a abordar, son el sinceramiento de y el volumen producido y
distribuido. En el afio 2024, la meta es lograr que el 100% de clientes tengan micro medidor,
lo que impacta en el aumento de la continuidad promedio del servicio.
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Localidad Afo
2019 2020 2021 2022 2023
Jaén 44,32 42.32 43.85 32.61 32.77
Bellavista 51.72 44.42 41.94 38.00 38.03
San Ignacio 82.89 77.74 48.81 52.66 47.90
EPS 50.92 42.77 44.24 35.54 35.03
56.00
42.00
28.00
14.00
2019 2020 2021 2022 2023
W Jaén M Bellavista M San Ignacio EPS

La Facturacion Total ha tenido un crecimiento sostenido, siendo al final del 2023 de S/
14,938,535.59. La mejora se debe al mayor nimero de conexiones nuevas, instalacion y

renovacion de medidores y la aplicacion de una nueva estructura tarifaria por IPM.

Afo
Localidad
2019 2020 2021 2022 2023
Jaén 7,536,757.07| 6,929,746.77| 8,891,887.90| 12,430,026.00| 14,365,776.67
Bellavista 212,285.50 224,324.70 232,789.50 268,716.00 325,465.13
San Ignacio 83,651.40 87,942.60 151,039.00 179,564.00 247,293.79
EPS 7,832,693.97| 7,242,014.07| 9,275,716.40| 12,878,306.00| 14,938,535.59
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M Jaén M Bellavista M San Ignacio EPS
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14,000,000
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8,000,000
6,000,000
4,000,000
2,000,000

La recaudacion total a final de diciembre de 2023, fue de S/ 15,104,821.75. en los ultimos
anos la EPS se ha recuperado los ingresos econémicos, llegando a recaudar un promedio de
S/ 1'258,735.00 mensual mas que el ano anterior que fue de S/ 1,060,000.00; tal como se
muestra en comparacion con el 2022, se ha incrementado la recaudado en S/ 2,370,104.75
mas, esto debido a la recuperacion de la morosidad acumulada al 2022, ejecutando los cortes
masivos por segmentacion de antigiiedad de deuda y facilidades de pago.

Localidad Afo
2019 2020 2021 2022 2023
Jaén 7,403,073.16| 6,185,486.12| 9,017,603.00| 12,283,049.00| 14,532,256.78
Bellavista 210,691.30 228,742.80 256,744.00 272,287.00 332,002.84
San Ignhacio 82,942.30 81,409.70 144,315.00 179,381.00 240,562.13
EPS 7,696,706.76 | 6,495,638.62| 9,418,662.00| 12,734,717.00| 15,104,821.75
13,500,000
9,000,000
4,500,000 I
2019 2020 2021 2022 2023
M Jaén H Bellavista B San Ignacio EPS
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A final del 2023, el indice de morosidad en la EPS Marandn S.A. es de 2.18, es decir equivale
a 2.18 meses de facturaciéon se ha reducido en 0.5 respecto al 2022. La morosidad mayor a
tres meses es de S/ 854,810.05. Este indicador cada afo esta disminuyendo.

Del 2019 al 2023, la morosidad se incrementd en mas de 4 veces, como se observa en el
cuadro, siendo un resultado desfavorable en la gestidn. Este indicador se incrementé en gran
parte debido a la declaratoria del Estado de Emergencia sanitaria, pero el 2023 ha tenido una
ligera disminucion.

Localidad Afo
2019 2020 2021 2022 2023
Jaén 663,916.83| 2,123,939.32| 2,192,527.71 2,771,556.09 2,607,345.53
Bellavista 8,070.00 38,879.39 37,014.06 49,689.20 43,189.20
San Ignacio 22,312.38 48,520.88 47,445.18 59,478.60 68,000.70
EPS 694,299.21| 2,211,339.59| 2,276,986.95 2,880,723.89 2,718,535.43
3,000,000
2,500,000
2,000,000
1,500,000
1,000,000
500,000 I I I |
2019 2020 2021 2022 2023
M Jaén M Bellavista M San Ignacio EPS

indice de morosidad calculada en equivalencia de meses de facturacion seguin SUNASS.

4 3.66
2.95
3 2.68
2.18
2
1.06
B

2021
W EPS

2019 2020 2022 2023
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A diciembre de 2023, la Densidad de Reclamos Comerciales es de 7.78 reclamos por mes por
cada mil conexiones, esto debido a la aplicacion de una nueva estructura tarifaria, suspension
del servicio por aspectos operativos de la EPS, pavimentacion de calles u otros por exceso de

consumo.
) AfRo

Localidad
2019 2020 2021 2022 2023
Jaén 865 1,245 2,463 2,770 2,510
Bellavista 39 - - - 3
San Ignacio - - - 447 40
EPS 904 1,245 2,463 3,217 2,553

3,200

2,400

1,600

800 I
2019 2020 2021 2022 2023

M Jaén M Bellavista M San Ignacio EPS




EPS. MARANON S.A. )

ESTRUCTURA TARIFARIA JAEN. BELLAVISTA Y SAN IGNACIO
RES. N° 066-2023-SUNASS-CD

LOCALIDAD DE JAEN

=
Asignacion | gohog de Tarifa S//m3
Caédigo Categoria Cargo Fijo R o Consumo
Consunmo 3 25 t
m3Jn1e_s m3/mes Agua can
JRESIDENCIAL
111 SOCIAL 2.10 10 0 a mas 1.38 0.29
0a10 1.38 0.29
121 DOMESTICA 2.10 20 10 A 25 1.79 0.40
25 a mas 2.01 0.45
NO RESIDENCIAL
131 COMERCIAL y 510 >7 0a 39 2.01 045
Oftros 30 a mas 2.39 0.54
141 INDUSTRIAL 2.10 100 0 amas 267 0.60
151 0a 30 2.01 0.45
ESTATAL 2.10 120
154 30 a mas 2.39 0.54
LOCALIDAD DEBELILAVISTA
As‘lg-nauon Rango de Tarifa SI/m3
P . - Maxima de
Cadigo Categoria Cargoe Fijo Consumo
Consumo ma3s Agua Alcant
m3/mes
IRESIDENCIAL
211 SOCIAL 210 23 0 amas 0.31 0.07
0as 0.31 0.07
221 DOMESTICA 2.10 20 8a20 035 0.08
20 a mas 0.64 0.15
JNO RESIDENCIAL
COMERCIAL y .
231 Otios 2.10 27 0 amas 064 0.15
241 INDUSTRIAL 2.10 100 0 amas 0.70 0.17
251 ESTATAL 2.10 120 0amas 064 0.15
LOCALIDAD DE SAN IGNACIO
o . ] Aé%’:::igg Rango de Tarifa S//m3
Cadigo Categoria Cargo Fijo S Consumo
ahnes m3/mes Agua Alcant
RESIDENCIAL
311 SOCIAL 2.10 15 0 a mas 0.14 0.02
321 | DoMESTICA 2.10 15 gah i L
8 a mas 0.19 0.03
NO RESIDENCIAL
331 COMERCIAL 210 27 0 amas 0.29 0.03
341 INDUSTRIAL 2.10 60 0 amas 032 0.03
351 ESTATAL 2.10 65 0 amas 029 0.03
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Aspectos comerciales importantes

Por segundo afo consecutivo la EPS Marafdn S.A. en el afio 2023, en el aspecto comercial se
ha mejorado en una mejor facturacion que fue de S/ 14,938,535.59 y una recaudacion de S/
15,104,821.75, superando las metas proyectadas.

Se sigue con la incorporacién de usuarios que cuentan solo con servicio de alcantarillado y
cuentan con agua de Comité.

Se continua con campanas de facilidades de pago de acuerdo al Decreto de Estado de
Emergencia Nacional por COVID-19 para bajar la morosidad, incrementada por la suspension
del corte de servicios de agua potable.
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Produccion de Agua Potable
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El Volumen de Produccion de Agua Potable se mantiene entre 9,9 a 10,9 millones de m3, no
ha habido un incremento significativo a pesar del incremento de nuevos usuarios. Esto debido
a la instalacién y renovacién de Micromedidores.

La produccién anual de agua potable en el 2023, es de 10,981,754 m3, la que ha permitido
atender a nuevas conexiones, con una buena continuidad mayor a 22 horas/dia y una presién
promedio que bordea los 30 m.c.a. Y de buena calidad del agua y del servicio prestado.

2019

M Jaén

2020

M Bellavista

2021

2022

M San Ignacio

2023

EPS

) Afo

Localidad

2019 2020 2021 2022 2023

Jaén 7,444,040 7,147,906 7,751,530 8,597,224 8,769,110

Bellavista 979,060 936,450 894,284 893,066 877,160

San Ignacio 1,514,143 1,526,776 1,242,662 1,343,279 1,335,484

EPS 9,937,243 9,611,132 9,888,476 10,833,569 10,981,754
12,000,000
9,000,000
6,000,000
3,000,000

nll nll ull ull ull

Para un mejor aprovechamiento del agua producida, es necesario implementar mejoras en las
estructuras del sistema de agua potable, asi como implementar planes de control de pérdidas
0 mejoramiento de los sistemas de agua potable, tal es el caso que para la Localidad de San
Ignacio, en coordinacion entre la EPS Marafion S.A. y el PNSU, se viene formulando una IOARR
para el mejoramiento de la linea de conduccién y PTAP.
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Sistema de Distribucion

Fuente: EPS Marafion S A

Sectorizacion Operacional

El anterior es nuestro plano de sectorizacién, asimismo es el plano de distribuciéon, que nos
esta permitiendo saber los volimenes de facturacion por reservorios, estando pendiente
instalar Macro medidores para tener datos por consumos por sectores y compararlos con los
Micromedidores y conocer los sectores de mayor pérdida de agua por ANF.

Continuidad

La continuidad promedio de servicio en el 2023 a nivel de la EPS fue de 22.41 horas/dia, en la
localidad de San Ignacio se incremento el nimero de usuarios lo que incide en el promedio
ponderado a nivel de EPS, a pesar que la continuidad se incrementd de 1 a 6 horas/dia. Se
espera que con la Micromedicién implementada esto se revierta en el 2024.

ANO CONTINUIDAD CONEXIONES ACTIVAS PONDERADO EPS
JAEN | BELLAV. [S.IGNAC.| JAEN BELLAV. |S.IGNAC. [ TOTAL JAEN BELLAV. |S.IGNAC.| TOTAL

2019 24 24 1 16,649 1,580 1,310 19,539 | 399,576 37,920 1,310 | 438,806 22.46

2020 24 24 4 17,563 1,641 2,288 21,492 | 421,512 39,384 9,152 | 470,048 21.87

2021 23.5 24 6 18,161 1,682 2,362 22,205 | 426,784 40,368 14,172 | 481,324 21.68

2022 24 24 5.37 18,161 1,682 2,362 22,205 | 435,864 40,368 12,684 | 488,916 22.02

2023 24 24 4.78 19,929 1,803 2,469 24,201 | 478,296 43,272 11,802 | 533,370 22.04
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CONTINUIDAD NIVEL EPS

22.46

22.02 22.04

2019 2020 2%8ds 2022 2023

Presion

En cuanto a la presién no tenemos problemas, seguimos manteniendo por encima de 30 m.c.a
como promedio, lo que es un buen indicador ya que nos mantenemos entre 10 y 50.

Afo
Localidad
2019 2020 2021 2022 2023
Jaén 36.06 30.52 32.56 31.36 29.52
Bellavista 43.05 44.89 48.91 48.28 43.93
San Ignhacio 22.01 27.48 21.22 15.38 38.01
EPS 33.54 31.32 32.60 30.99 31.46
EPS
34.00 33.54
33.00 32.60
32.00 3132 31.46
30.99
31.00
30.00
29.00

2019 2020 2021 2022 2023
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Cloro Residual

Al 31 de diciembre del 2023, en el 100% de muestras de cloro residual en redes de distribucion,
el cloro residual es mayor a 0.5 mg/I.

Afo
Localidad
2019 2020 2021 2022 2023
EPS 94.28 100.00 100.00 100.00 100.00

100.00 100.00 100.00 100.00

100
94.28
90
W EPS
80
70

2019 2020 2021 2022 2023

Densidad de roturas en Redes de Agua Potable

La Densidad de Roturas en Redes de Agua Potable del 2019 al 2023, paso de 0.09 a 0.06
roturas/Km de red/afo, no lograndose la meta por efectos de lluvia y roturas de tuberia por
la pavimentacion de calles.

A diciembre de 2023, se tuvo un total de 233 roturas en redes primarias y secundarias

Meta 2023 EVOLUCION

6 rotuasfh 009 008 008 007 006 007
DENSIDAD DE ROTURAS | aifo

Densidad de atoros en Redes de Alcantarillado

La Densidad de Atoros en Redes de Alcantarillado del 2019 al 2023, se redujo de 0.40 a 0.17
roturas/Km de red/afo. Esto debido a limpieza de colectores y buzones con personal de la EPS
y con apoyo de OTASS mediante el Hidrojets, asi como a la ejecucion plan de Valores Maximos
Admisibles (VMA).
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A diciembre de 2023, se tuvo un total de 393 atoros en redes de alcantarillado.

Meta 2023 EVOLUCION

atoros/km- | ' | | | 0 —\/

Tiempo Medio de Respuesta a Incidencias
Operacionales

Del 2019 al 2023, el tiempo medio de respuesta a incidencias operacionales se mantiene en
un promedio de 3 horas, estamos cumpliendo las normas en la atencidon de emergencias
operacionales establecidas en el reglamento de atencion de servicios.

Tratamiento de Aguas Residuales

La variacién del indicador tratamiento de aguas residuales de 2019 al 2023, disminuyo; esto
se debe a que, la Laguna Anaerdbica N° 2 recién inicio su operatividad octubre 2021 por haber
estado en mantenimiento. La Laguna Anaerdbica N° 1, entro en mantenimiento desde octubre
del 2021. En la Localidad de San Ignacio la PTAR esta inoperativa debido a la rotura del emisor
en varias partes y el deslizamiento del talud.

Afo
Localidad
2019 2020 2021 2022 2023
Jaén 21,017,632 22,374,232 18,866,744 16,398,872 28,441,380

30,000,000

25,000,000

20,000,000 I I
15,000,000 I -

2019 2020 2021 2022 2023

M Jaén

Las acciones resaltantes que se vienen realizando para el tratamiento de aguas residuales, son
las siguientes:

La limpieza de redes de alcantarillado y buzones que se ejecutan con los Hidrojets de OTASS
en el 2023 se realizd de la siguiente manera.
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. Afio
Localidad 2019 2020 2021 2022 2023
Jaen 42.03 - 51.73 39.00 18.30
Bellavista 0.75 - 0.59 0.87 -
San Ignacio 5.47 - 11.49 5.50 -
EPS 48.25 - 63.81 4537 18.30

Mantenimiento, limpieza de lodos y mejoramiento de unidades de pretratamiento en la PTAR

de Jaén.

De acuerdo a la ejecucion de una parte de la Ficha F-06-GO, transferencia 2018 que considera
un monto de S/ 4'037,117.00. el presente afio se continuara con la eliminacion de lodos de la
laguna Anaerdbica N° 1 en un volumen de 14,872 m3. La demoro se debi6 a que hasta en 03
oportunidades el proceso de seleccién para la Geomembrana y su instalacion se retrotrajo
hasta el estudio de mercado por motivo de proveedores que no ganaron.
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Los VMA

Se esta trabajando segun lo establecido en el Decreto Supremo N° 010-2019-VIVIENDA,
referido al registro y monitoreo de los Usuarios No Domésticos (UND) efectuando la
fiscalizacion de los valores maximos admisibles. Al 31 de diciembre de 2023, se identificaron
06 UND que sobrepasan los VMA:

. TOTAL
DESCRIPCION ANO 2022 GENERAL
UND REGISTRADOS 365 400
UND NOTIFICADOS 365 400
UND SENSIBILIZADOS 290 400
UND CON MONITOREO INOPINADO 67 198
UND CON COBRO VMA ANEXO N°01 6 33
UND CON COBRO VMA ANEXO N°02 0 1
UND CON ADECUACION SANITARIA 5

En cuanto a fondo VMA, al 31 de diciembre de 2023, se ha facturado S/. 321,507.40 y se ha
cobrado S/. 344,391.95. Por consiguiente, se cuenta con S/. 515,121.61 en la cuenta intangible
VMA. Luego de ejecutar el Plan de Acciones VMA 2023

Mecanismos de Retribucion por  Servicios
Ecosistémicos (MRSE)

Como proteccion o cuidado de la Cuenca de la Quebrada Amoju se implementd el Plan de
Intervencion de los MRSE, mediante la incorporacion de viveros forestales y fortalecimiento de
capacidades en los centros poblados de la Virginia, Cascarilla y San José de la Alianza en la
localidad de Jaén.

I. Informacion general del Proyecto

Entidad ejecutora Empresa Prestadora de Servicios EPS MARANON SA.
Recuperacion de los servicios Ecosistémicos de regulacion hidrica y
Nombre del Proyecto control de erosién en la cuenca Amoju, distrito y provincia de Jaén,

region Cajamarca.

Recuperar y mantener el servicio Ecosistémicos hidrico de la cuenca
Amoju para la conservacion de las fuentes hidricas aprovechadas
para el consumo humano de la poblacién de las ciudades de Jaén y

Objetivo del Proyecto

Bellavista.
Duracion del proyecto 05 Afos Etapa del proyecto Afio 05
Area de influencia 12 comunidades Ber_1ef|C|arlos directos 326
(Primera etapa)
Equipo tecnico del 01 Coordinador técnico Técnicos 02
proyecto
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II.  Actividades realizadas periodo ano 2023

» Componente 01: Infraestructura natural para para la recuperacion y reduccion de erosion
de suelos.

FOTOGRAFIAS REFERENTES A LA ACTIVIDAD

TME= o
| 732404mE 9365859mN
[Elevacion: 1917.5815 m
1!* Precisidn; 7.5 m =

| Tiempo: 20-04-2023 14:48]

Nota: Vivero La Victo

Vivero San José de la Alianza

PRODUCCION ESPECIES FORESTALES

14084 14454
7810 8382 54157 6313 40457 4635
ANO 1 (2020) ANO 2 (2021) ANO 3 (2022) ANO 4 (2023)

NATIIVOS EXOTICOS

» Componente 02: Desarrollo de la agricultura sostenible y de capacidades agropecuarias.
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CUADRO DE PRODUCCION TOTAL DE CAFE

ANO 1 (2020) 15347 15347
ANO 2 (2021) 5531 5531
ANO 3 (2022) 1000 1000
ANO 4 (2023) 0 0
TOTAL 21878

e e

Instalacién y manejo de biohuertos familiares

Se realiz6 también la entrega de malla y semilla de 09 variedades de verduras
como: repollo, culantro, lechuga, zanahoria, betarraga, tomate, cebolla roja,
pepinillo, rabanito. Los mismos que fueron monitoreados mensualmente para
constatar su instalacion; ademas de brindar la asistencia técnica para el manejo
de los biohuertos. En total se ha logrado la instalacion de 177 biohuertos en las

diferentes zonas de intervencion de proyecto, siendo el total producido de 2 a

3 campanas.
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Yax-Maraion
MALLA

2021 LA CASCARILLA 9 2 VECES 35

SAN JOSE DE LA ALANZA 9 2 VECES 36

LA VICTORIA 9 2 VECES 39

2022 | LA CASCARILLA 9 2 VECES 13

SAN JOSE DE LA ALANZA 9 2 VECES 21

LA VICTORIA 9 2 VECES 12
2023  La Cascarilla 9 3 VECES
La Victoria 9 3 VECES
San Jose de Alianza 9 3 VECES

TOTAL 177

> Componente 03: Capacitacion y sensibilizacion a productores agropecuarios en la Cuenca

Amoju

3.1  Talleres de capacitacion en Unidad 20 0 0.00
apicultura y piscicultura

3.2 | Taller de capacitaciéon sobre usoy = Unidad 20 10 50.00

conservacion de recursos
naturales y ecosistémicos

3.3  Taller de capacitacién en cultivo Unidad 20 3 15.00
de granadilla

3.4 | Taller de capacitacién en Unidad 20 8 40.00
instalaciéon de chacras integrales

3.5  Taller de capacitacién a docentes Unidad 20 5 25.00

y alumnos de las instituciones
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educativas en educacion
ambiental

3.6 | Taller de fortalecimiento de las
organizaciones locales e inclusion
de genero

3.7  Taller de capacitacion en sistemas
agroforestales, silvopasturas,
prevencion de incendios forestales
y produccion de abonos organicos

Unidad 20 7 35.00

40.00

20 8

Unidad

Componente 04: difusion y promocion del proyecto

Se realizé la promocion del proyecto a través de medios de comunicacién local a
través de los spots publicitarios en diferentes medios de comunicacion como radial
y audiovisual; asi mismo se acompafio con la difusion a través de las plataformas
como: pagina web institucional y redes sociales. ademas de la impresion de
tripticos y su distribucién junto a los recibos de agua y en algunas actividades, se

elaboraron polos, gorros, banner.

%‘ OSunass g ol

PHOYECTO "MECANISMOS DE RETRIBUCION
POR SERVICIOS ECOSISTEMICOS™

EPS Maranon S.A. © 208,
15 set

@i

40uE FUNCION TIENE SUNASS EN
LCOMO SE FINANCIAN ﬁ, EL PROCESO DE IMPLEMEN

EPS MARANON Y SU PROYECTO J
LOS MRSE? \ DE LOS MRSE? /

MECANISMOS DE RETRIBUCION POR

SERVICIOS ECOSISTEMICOS

#Hlacn 1l EPS Maranon S.A. interviene en la
Cuenca Amoju con su proyecto Mecanismos
de Retribucién por Servicios Ecosistémicos,
para asegurar la continuidad y calidad en el
servicio de agua potable para la poblacion de
Jaén y Bellavista.

Gracias a este proyecto, se sembrd 10 mil

plantas de bambu a orillas del rio Amoju, esto
permite proteger al suelo de la erosién.

Agua Maraion cuida a los ecosistemas que
dan vida a la ciudad.

A través de los fondos del MRSE
que provienen de los aportes de los
retribuyentes, o usuarios de la EPS
Marafion SA ydela

é Brindar asistencia técnica
durante el proceso de ejecucion
de los MRSE.
Efectuar ol seguimiento del
del

de
instituciones que conforman el
Grupo Impulsor (GI)

Q LQUE ES EL GRUPO

\ IMPULSOR?

Conjunto de actores, formado por
instituciones publicas, privadas y
sociedad civil, quienes manifiestan su
interés para la conservacion y
sostenibiidad de las fuentes de agua.
Est4 formado por las siguientes
instituciones:
® Municipalidad Provincial de Jaén.
*® Proyecto Especial Jaén-San
Ignacio -Bagua (PEJSIB).
® ONG Vicaria del Medio Ambiente.
® Electro Oriente.
® Administracién Local de Agua
Chinchipe-Chamaya.

fondos

MRSE.

FY Participar conjuntamente con la

" EPS Maraion S.A. en la
sensibilizaciénde la poblacién
urbana y rural.

é Facilitar la coordinacién y la
negociacion entre la EPS
Maraion SA. y los
contribuyentes para la
suscripcion del Acuerdo
da los MRSE.

“Compromeidos con
o cwidado de los
Fuerdes de ﬂ’ua i
O sunass 0 e
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Reunidén auditorio Radio Maraion

Componente 05: Gestién y administracion del proyecto

Se esta trabajando con un profesional que es el coordinador del MRSE y 02
técnicos.

Componente 06: Sistema de Monitoreo Hidrologico en la Cuenca Amoju

Se cuenta con 04 pluviometros y a mediados del afio 2023 se logro la adquisicion
de 02 sensores de nivel para completar el estudio de las 02 cuencas pares, pero
hasta la fecha no han sido colocados por la falta de algunos equipos
complementarios para el funcionamiento constante de estos equipos, se espera
que, en el transcurso de los préximos meses, estos equipos sean instalados.
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EPS. MARANON S.A.

PRECIPITACION ACUMULADA DE 12 MESES
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Emergencia en la Ciudad de San Ignacio

La Ciudad de San Ignacio por motivo de zona lluviosa ha tenido emergencias, en diferentes
meses, caso en caserio Tunal se rompid la linea de conduccién al igual que caserio Tiwinza,
por los efectos de intensas lluvias donde toda la poblacidon de esta ciudad quedo sin servicio
entre 2 y 3 dias; esto sucede todos los afios
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GESTION DE INFRAESTRUCTURA
2023
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Ejecucion de Transferencias OTASS

A diciembre de 2023 se ejecuto el presupuesto de S/. 6,550,809.45, que corresponden a seis
transferencias los que se detalla en el siguiente cuadro:

= s s No o
Ano Descripcion Monto Pagado Ejecutado Saldos /o
2017 | Fichas 2,108,877.45| 1,701,818.43 36,000.00 407,059.02 80.70%
2018 | Fichas 7,771,827.00| 4,658,269.09 -| 3,167,066.91 59.94%
Decreto de
Mar-21 | Urgencia N° 1,640,522.00 92,351.90 | 1,548,170.10 5.63%
005-2021
Decreto de
Set-21 | Urgencia N° 27,545.00 5,940.16 ) 21,604.84 21.57%
084-2021
Decreto
Dic-21 | Supremo N° 19,905.00 18,853.00 ) 1,052.00 94.71%
396-2021
Decreto de
Set-23 | Urgencia N° 84,384.13 73,576.87 - 10,807.26 87.19%
014-2023
TOTAL 11,653,060.58 | 6,550,809.45| 36,000.00 | 5,155,760.13 56.22%

Ejecucion de Otras Transferencias

En junio de 2023, mediante Decreto de Supremo N° 129-2023-EF, se trasfirid a la EPS, el
monto de S/. 428,700.00 para la supervision de la Obra de Ampliacién de agua y alcantarillado
en la localidad de Bellavista.

Cumplimiento de Metas de Gestion SUNASS

El cumplimiento de Metas de Gestidn evaluado por SUNASS, al mes de diciembre 2023 tuvo
un resultado de un ICI de 79.96%, cumplimiento con las metas establecidas. Actualmente nos
encontramos en el quinto afio regulatorio y se proyecta su cumplimiento en el 2024.
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GESTION DE PLANEAMIENTO
PRESUPUESTAL 2023
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Actualizacion de Documentos de Gestion.

Asi mismo el Plan Operativo Institucional 2023, el Presupuesto Institucional de Apertura 2023
se formuld en funcién a los lineamientos y las disposiciones de OTASS, se proyectd en el 2023,
el Plan Estratégico Institucional que nos sirva de guia en el mediano plazo, en comunicacién
con OTASS nos apoyaron con un especialista, que esta en proceso de revision y/o aprobacién
como piloto dentro de otras EPS se tomé también a la EPS MARANON S.A.

Ejecucion del Presupuesto

El porcentaje de ejecucidn presupuestal para el afio 2023 es 49.27%, teniendo una ejecucion
de ingresos en S/. 27,634,555.00 y una ejecucion presupuestal de gastos por S/
13,614,271.00. El PIM contempla las transferencias financieras ejecutadas por OTASS vy la

aplicaciéon de una nueva Estructura Tarifaria en el mes de diciembre.

PRESUPUESTO DE INGRESOS

2023

GENERICA

PIA

PIM (1)

EJECUCION

RDR

1.3 SERVICIOS DE SANEAMIENTO

13,952,993.00

13,952,993.00

15,366,254.00

1.5 OTROS INGRESOS

20,000.00

20,000.00

46,816.00

1.9 SALDO DE BALANCE

2,600,000.00

6,606,673.00

6,606,673.00

SUB. TOTAL

16,572,993.00

20,579,666.00

22,019,743.00

DONACIONES Y TRANSFERENCIAS

1.4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 0.00 513,084.00 513,084.00
1.9 SALDO DE BALANCE 2,414,033.00 5,101,728.00 5,101,728.00
SUB. TOTAL 2,414,033.00 5,614,812.00 5,614,812.00

TOTAL

18,987,026.00

26,194,478.00

27,634,555.00
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GESTION LEGAL
2023

Orientacion y Opinion Legal

La Gerencia de Asesoria Juridica, es el érgano responsable de orientar en materia legal a la
Alta Direccion y a los 6rganos de la empresa, emitiendo opinién juridica, analizando y
sistematizando la legislacion de la Entidad y pronunciandose sobre la legalidad de los actos
que sean remitidos para su revision. Asimismo, es el érgano encargado de representar y
defender juridicamente los intereses de la empresa, en los procesos judiciales, procedimientos
administrativos, arbitrales y conciliaciones extrajudiciales.

En el ejercicio 2023, a la labor mencionada hay que sumar la asistencia como érgano de
asesoramiento técnico-juridico, a distintos organos colegiados en los que legal o
reglamentariamente tiene conferida la condicién de integrante y entre los que pueden citarse
a titulo de ejemplo: Comisidn negociadora de pacto colectivo 2024, Junta de Gerentes, Comités
de seleccién, entre otros.




EPS. MARANON S.A. W\ Agua
zMaranon

GESTION SOCIAL
2023




EPS. MARANON S.A. Qe
4

En el afio 2023, de manera directa por la EPS Maraidén S.A. o con apoyo de OTASS, en el
marco de la gestion social y educacion sanitaria se realizaron las siguientes actividades:

CAMPANA “AGUA CLASES”

v" Reuniones con las Ugel de Jaén.

v" Reuniones de informacion y sensibilizacion a docentes.

v' Inspecciones técnicas a los servicios de saneamiento en instituciones educativas
participantes: Colegio Privado Nazareno y Colegio Publico 17001.

v" Firma de 2 convenios con II.EE del nivel inicial, primario y secundario en Jaén:
e I.E 17001: nivel inicial y primaria (todas las aulas).
e Colegio Particular Nazareno: 3ro y 4to grado de secundaria, y las aulas de 5to y 6to

grado de primaria.

v Ceremonia de Lanzamiento del programa “Agua Clases” en la I.E. 17001, con el director
del plantel, gerentes de EPS Marandn y representantes de la UGEL Jaén.

v' Talleres de capacitacion en aulas con difusion de videos educativos de los temas:

Conozcamos cémo se potabiliza el agua.

El agua potable en nuestro dia a dia.

La Ruta de las Aguas servidas.

Los aquaprotectores.

v' Resultados: estudiantes informados y sensibilizados en aulas, a través de charlas de
sensibilizacion realizadas en aulas de las II.EE de Jaén.
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Iniciativa de gestion social efectiva en busca de dar solucion a las necesidades mas urgentes
de los usuarios del sector de Pardo y Miguel.

Temas: Importancia de la micro medicidon, cémo entender la facturacion, pasos para ejecutar
un reclamo.

facebook.com/EPS.Maranon
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V. Resultados Econdmicos y Financieros
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Estados Presupuestales

El Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) del ejercicio 2023 fue aprobado por un monto
de S/ 18,987,026.00 y el Presupuesto modificado (PIM) fue de S/ 26,194,478 se realizaron
modificaciones presupuestales, que en resumen significaron la incorporacién de S/
4,006,673.00.00 por Saldo de Balance por RDR, S/ 3,200,779.00 con fondos provenientes por
Donaciones y Transferencias y S/ 1,440,077.00 por mayores ingresos por RDR durante el 2023.

PRESUPUESTO DE INGRESOS

2023

GENERICA

PIA

PIM (1)

EJECUCION

RDR

1.3 SERVICIOS DE SANEAMIENTO

13,952,993.00

13,952,993.00

15,366,254.00

1.5 OTROS INGRESOS

20,000.00

20,000.00

46,816.00

1.9 SALDO DE BALANCE

2,600,000.00

6,606,673.00

6,606,673.00

SUB. TOTAL

16,572,993.00

20,579,666.00

22,019,743.00

DONACIONES Y T

RANSFERENCIAS

1.4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 0.00 513,084.00 513,084.00
1.9 SALDO DE BALANCE 2,414,033.00 5,101,728.00 5,101,728.00
SUB. TOTAL 2,414,033.00 5,614,812.00 5,614,812.00
TOTAL 18,987,026.00 26,194,478.00 27,634,555.00
PRESUPUESTO DE GASTOS
2023
GENERICA PIA PIM (1) EJECUCION

RDR
2.1 PERSONAL Y OBLIGAC. SOCIALES 4,614,589.00 4,616,515.00 3,967,313.00
2.2 OTRAS RETRIBUCIONES 44,800.00 80,640.00 41,920.00
2.3 BIENES Y SERVICIOS 10,670,234.00 12,270,017.00 5,663,306.00
2.5 OTROS GASTOS 521,600.00 543,833.00 385,305.00
2.6 ADQUISIC. ACTIVOS NO FINANCIEROS 721,770.00 3,068,661.00 2,175,897.00

SUB. TOTAL

16,572,993.00

20,579,666.00

12,233,741.00

DONACIONES Y T

RANSFERENCIAS

2.3 BIENES Y SERVICIOS 2,107,024.00 3,595,970.00 137,397.00
2.6 ADQUISIC. ACTIVOS NO FINANCIEROS 307,009.00 2,018,842.00 1,243,133.00
SUB. TOTAL 2,414,033.00 5,614,812.00 1,380,530.00

TOTAL 18,987,026.00 26,194,478.00 13,614,271.00
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ErEcUCioN A0 2023 DRecTAwEnTe | PONACIONESY
RECAUDADOS

EJECUCION DE INGRESOS 22,019,743.00 5,614,812.00

EJECUCION DE GASTOS 12,233,741.00 1,380,530.00

SALDO DE BALANCE 9,786,002.00 4,234,282.00

Estado de Situacion Financiera 2023
Al 31 de diciembre de los ahos 2023 y 2022 (En Soles)

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Inversionas Financieras

Cuentas por Cobrar Comerciales (Nefo)

Otras Cuentas por Cobrar (Neb)

Cuentas por Cobrar a Entidades Relacionadas
Inventanios(Neto)

Activos Biologicos

Acfivos no Comentes Mantenidos para la Venta
Acfivos por Impuestos a las Ganancias
Gastos Pagados por Anticipado

Otros Activos

TOTAL ACTIVO CORRIENTE

ACTIVO NO CORRIENTE

Cuentas por Cobrar Comarciales

Otras Cuentas por Cobrar

Cuentas por Cobrar a Entidades Relacionadas
Acfivos Biologicos

Inversiones Mobiliarias(Neto)

Propiedades de Inversidn

Propiedades, Planta y Equipo (Neto)

Acfivos Intangibles (Neto)

Acfivos por Impuestos a las Ganancias Diferidos
Otros Activos

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE

TOTAL ACTNO

ACTIVO

I 31122022 ]

Nota | 31.12.2023

3 14,927 034 12,939,247
4 ) 0
5 2,370 661 2,566,816
& 421597 335,082
g 7605 735,751
9 4] 0
1 0 0
12 0 0
18,453 897 16,576,896

13 a 0
14 0 0
17 0 0
18 0 0
19 69,619,082 74,702,602
20 45319 57,030
1,940,769 1,027,035

22 117 823 0
71,723,593 75,786,667

[ 50,177.790] 92,363,563]
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II. Pasivo y Patrimonio
[Nota | 322088 | s1A22022 |

PASIVO'Y PATRIMONIO
PASIVO CORRIENTE
Sobregiros Bancanios
Obligaciones Financieras 24 0 0
Cuentas por Pagar Comerciales 25 510,320 907 467
Otras Cuentas por Pagar 26 H 493444 33,000,007
Cuentas por Pagar a Entidades Relacionadas
Provisiones 28 46,176 0
Pasivos Mankanidos para la Venta
Pasivos por Impuestos a las Ganancias
Benaficios a los Empleados N 282,555 280,501
Otros Pasivos 32 0 0
TOTAL PASIVO CORRIENTE 35,332,495 34,187 975
PASIVO NO CORRIENTE
Obligaciones Financieras 33 0 0
Cuentas Pagar Comerciales 34 0 0
Otras Cuentas por Pagar 35 0 0
Cuentas por Pagar a Entidades Relacionadas
Pasivo por Impuestos a las Ganancias Diferidos
Provisionas 38 0 0
Benaficios a los Empleados 39 0 0
Otros Pasivos 40 0 0
Ingresos Diferidos (Nefo) 7,083,590 7,017 821
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 7,063,590 7,017,821
TOTAL PASIVO 42,396,085 41,205,796
PATRIMONIO
Capital 1,248,045 1,248,045
Acciones da Inversion
Capital Adicional 139,296,528 139,296,528
Reservas Legales
Otras Reservas
Resultados Acumulados 47 -82,762,868 -89,386 806
Otras Reservas de Patrimonio®
TOTAL PATRIMONIO 47,781,705 51,157,767
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 90,177,790 92,363,563
Cuentas de Orden 49 0 0
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Estados de Resultados Integrales

Por los partidos terminados al 31 de diciembre de los afnos 2023 y 2022
(En Soles)

Nota 31.12.2023 31.12.2022

INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

Venta Netas de Bienes 50 14,936,100 13,338,105‘
Prestacion de Servicios

A i 0 Ingresos O i - Entidades *Nota

TOTAL DE INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS 14,936,100 13,338,105

Costo de Ventas 51 -13,151,750 -12,964,013

GANANCIA (PERDIDA) BRUTA 1,784,350 374,092

Gaslos de Ventas y Distribucién 52 -1.974,105 -1,780477|

Gaslos de Administracion 53 -3,756,967, -2,663,172

Ganancia (Pérdida) de la baja en Activos Financieros medidos al Costo Amortizado

Otros Ingresos Operativos 54 1,463,630/ 1,629,802
Otros Gaslos Operativos

GANANCIA (PERDIDA) OPERATIVA -2,483,092 -2,439,755(

Ingresos Financieros o

Diferencia de Cambio (Ganancias)

Gaslos Financieros 55 892,430 -1.382.802)
Diferencia de Cambio (Pérdidas)

Partici enlos R Netos de Asoci y Negocios Conjuntos Ct i por el Método de la Participacién

Ganancias (Pérdidas) que surgen de la Diferencia entre el Valor Libro Anterior y el Valor Justo de Activos Financieros
Reclasificados Medidos a Valor Razonable
RESULTADO ANTES DEL IMPUESTO A LAS GANANCIAS 3,375,531 -3,822,647]

Gasto por Impuesto a las Ganancias

GANANCIA (PERDIDA) NETA DE OPERACIONES CONTINUADAS 3,375,531 -3,822,647]

Ganancia (Pérdida) Neta de Impuesto a las ias Procedente de Operaci Di

GANANCIA (PERDIDA) NETA DEL EJERCICIO 337,531 3,822,647

COMPONENTES DE OTRO RESULTADO INTEGRAL:

Variacién Neta de Activos no corrientes o grupos de activos para la venta

(Pérdidas) de i en de Patrimonio al valor

Otros Componentes de Resultado Integral
OTRO RESULTADO INTEGRAL ANTES DE IMPUESTOS

IMPUESTO A LAS GANANCIAS RELACIONADO CON COMPONENTES DE OTRO RESULTADO INTEGRAL

Variacion Neta de Activos no corrientes o grupos de activos para la venta

(Pérdidas) de i en de Patrimonio al valor

Otros Componentes de Resultado Integral
SUMA DE COMPONENTES DE OTRO RESULTADO INTEGRAL CON IMPUESTO A LAS GANANCIAS RELACIONADOS

OTROS RESULTADOS INTEGRALES

RESULTADO INTEGRAL TOTAL DEL EJERCICIO, NETO DEL IMPUESTO A LA RENTA 3,375,531 -3,822,647]
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Ratios Financieros

Al afio 2023, la EPS Marafion S.A. presenta una liquidez de 0.52, es decir que la EPS tiene S/.
0.52 por cada S/ 1.00 de deuda a corto plazo (menor a un afio). Esto implica que no existe un
respaldo financiero para deudas de corto plazo.

La liquidez del 2023 es mayor en 8% respecto al del afio 2022 (0.48), el aumento esta
determinado por el incremento de del activo principalmente en el efectivo y equivalente de
efectivo por mayores ingresos recaudados en comparacion al periodo anterior, este ratio es
determinados por el total activo corriente entre el pasivo corriente, el indicador esta por debajo
de los niveles aceptados debido al reconocimiento de la deuda Indirecta de EX-UTE FONAVI
por el importe de S/ 15'857,988.77 soles mas intereses moratorios S/ 13'483,030.75 soles y
por la deuda directa con una inversion de 672,269.09 mas intereses compensatorios y
moratorios de S/ 3,783,522.03 soles..

LIQUIDEZ GENERAL

2023 2022
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Margen neto

Este indicador mide el beneficio obtenido en la actividad por cada unidad monetaria vendida.
Del afio 2023 este indicador muestra un porcentaje negativo de -22.60 teniendo una variacion
negativa de -21% con relacion al afio 2022, el resultado negativo esta dado por el mayor gasto
en comparacion a los ingresos obtenidos, en consecuencia el gasto mas representativo
corresponde a la depreciacién de la obra realizado por el Gobierno Regional a través de Pro
Regidén “Mejoramiento y Ampliacion de los Sistemas de Agua Potable, Alcantarillado y
Tratamiento de las Aguas Residuales de la Ciudad de Jaén, Departamento de Cajamarca,
Grupo C”. la misma que en la actualidad esta siendo administrada por la EPS MARANON S.A,
dicho gasto afecta directamente al costo de ventas por el importe de S/ 6'916,099.80 soles

anuales.

MARGEN NETO

-22.60%

-28.66%
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Relacion de trabajo

Este indicador mide la eficiencia en la gestion de costos y gastos en relacion a los ingresos
obtenidos, para el periodo 2023 presenta un resultado de 0.68 y para el periodo 2022 un
resultado de 0.64, este indicador muestra la rotacién de Capital que esta determinado por los
gastos de venta, de administracion menos la depreciacion y cobranza dudosa frente a los
ingresos de la actividad, teniendo un aumento del 7% y esta determinado por el incremento
de mayores gastos que representan partidas monetarias en relacion al afio anterior.

RELACION DE TRABAJO

0.68

2023 2022




