RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 102.2024-EPS MARANON S.A.
Jaén, 30 de diciembre de 2024

VISTOS:

El Informe N° 129-2024-GG-EPS. MARANON S.A., de fecha 26 de diciembre
del 2024, mediante el cual se eleva a la Comision de Direccién Transitoria de la EPS
MARARON, para su evaluacion, la implementacidén de los Estandares de! Buen
Gobierne Corporative de la EPS MARANON S.A, la actualizacién segun marco
normativo del Codigo de Buen Gobierno Corporativo, los Oficios N°s. 001104,001109,
Ay : 00190-2024-OTASS-DO, el Informe N° 143-2024-OTIC/EPS MARANON SA., y,

CONSIDERANDO:

Que, la EPS MARARON S.A,, es una empresa prestadora de servicios de
saneamiento de accionariado municipal, constituida como empresa plblica de derecho
privado, bajo la forma societaria de sociedad andnima, cuyo accionariado esta suscrito
Y pagado en su totalidad por las Municipalidades Provinciales de San Ignacio y Jaén
posee patrimonio propic y goza de autonomia administrativa, econdmica y de gestion,
Asimismo, la EPS MARANON S.A., tiene por objetivo prestar los servicios de
saneamiento en el ambito de las ciudades de Jaén Bellavista y San Ignacio y se
encuentra bajo el Régimen de Apoyo Transitorio — RAT a cargo del Organismo Técnico
de la Administracion de los Servicios de Saneamiento-OTASS, conforme a lo sefialado
en el Acta de Sesion N° 013-2018 de fecha 19 de setiembre del 2018, ratificada

mediante Resolucion Ministerial N° 375-2018 -Vivienda de fecha 06 de noviembre del
2018;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 081-2019-VIVIENDA, de fecha 07
" de marzo de 2019, se resolvio:-"1. Aprobar la "Metodologia de Monitoreo del Nivel de
Cumplimiento de fos Estandares de! Cédigo de Buen Gobierno Corporative de las
Empresas Prestadoras de Servicios de Saneamiento Piblicas de Accionarado
Municipal” {...). 2. La metodologia aprobada en el articulo precedente es de aplicacion
anual por parte de las Empresas Prestadoras de Servicios de Saneamiento Publicas de
Accionariado Municipal. El responsable de la aplicacion de [a Metodologia es el Gerente
General en conjunto con el "Equipo de Gobierno Corporativo” (...). 3. Implementacién
de los estandares del Cédigo de Buen Gobierno Corporativo. Las Empresas Prestadoras
de Servicios de Saneamiento Piblicas de Accionariado Municipal implementan los
estandares del Codigo de Buen Gobierno Corporativo, de acuerdo al cronograma
%, detallado en el anexo 2 que forma parte integrante de la presente resolucion. {...)":

Que, con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el cronograma de
implementacion del, Cédigo de Buen Gobierno Corporativo, el Equipo de Gobierno
Corporative de la EPS. MARANON SA, la Gerencia de Administracion y Finanzas, en
coordinacion con la Direccion de Operaciones del Organismo Técnico de la

Administracién de los Servicios de Saneamiento - OTASS, han elaborado la Politica
Contable.




Que, la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
establece los principios, asi como los procesas y procedimientos que regulan el Sistema
Nacional de Presupuesto a que se refiere el articulo 11 de la Ley Marco de la
Administracién Financiera def Sector Pablico - Ley N° 28112, en concordancia con los
articulos 77 y 78 de la Constitucian Politica;

Que, la Ley N° 26887, Ley General de Sociedades, en el articulo 223 sefiala
que, los estados financieros se preparan y presentan de conformidad con las
disposiciones legales sobre la materia y con principios de contabilidad generalmente
aceptados en el pafs.

Que, la Directiva N° 001-2023-EF/51.01 "NORMAS PARA LA PREPARACION

._., \ Y PRESENTACION DE LA INFORMACION FINANCIERA Y PRESUPUESTARIA DE
s LAS EMPRESAS PUBLICAS, BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU, CAJA DE
PENSIONES MILITAR POLICIAL, OTROS FONDOS Y ENCARGOS ESPECIALES
PARAEL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL Y LOS PERIODOS INTERMEDIOS", tiene
como objeto, establecer las normas para la preparacion y presentacion de la informacién
financiera y presupuestaria de las Empresas Piblicas, Banco Central de Reserva del
Peru, Caja de Pensiones Militar Policial, Otros Fondos y Encargos Especiales, para el
cierre del ejercicio fiscal y periodos intermedios, con fines de la rendicién de cuentas,
= que permitan la elaboracion de la Cuenta General de la Republica y las Estadisticas de

" las Finanzas Publicas (...);

Que, la Politica Contable de la EPS MARANON S.A,, contempla estandares
contables que son aprobados por el ente rector del Sistema Nacional de Contabilidad
para su aplicacion; asi mismo, los estados financieros son elaborados, organizados y
presentados conforme a la normativa y fineamientos técnicos establecidos en el marco
del Sistema Nacional de Contabilidad en las Empresas Publicas, acorde a las
actividades vinculadas directamente a los objetivos de la empresa;

gu\-'“a

z-l

Que, el Coordinador del Equipo de Gobierno Corporativo, mediante informe N°
143-2024-OTIC/EPS MARANON S.A., de fecha 26 de diciembre de 2024, se pronuncia
por la aprobacion de la Politica Contable de la EPS MARANON S.A, para que previa
revision de la Comision de Direccién Transitoria, se apruebe y formalice mediante acto
resolutivo;

Que, mediante el Informe N° 129-2024-GG-EPS. MARANON S.A., de fecha 26
de diciembre del 2024, el Gerente General eleva a la Comisién de Direccion Transitoria
de la EPS MARANON S.A,, para su evaluacién y aprobacién de la Politica Contable,
dentro de la implementacion de los Estandares del Buen Gabierno Corporativo de la
EPS MARANON S.A,

Que, en sesién extraordinaria de la Comision Directiva Transitoria de la EPS
MARANON S.A,, de fecha 27 de diciembre del 2024, acordaron aprobar la Politica
Contable de la EPS MARANON S.A., presentada por la Gerencia General, dejando sin
efecto cualquier dispositiva normativo que la contravenga, siendo necesario formalizarla
mediante acto resolutivo;

Que, estando a los vistos de la Gerencia de Administracién y Finanzas,
Gerencia de Operaciones, Gerencia de Asesoria Juridica, Oficina de Desarrollo y
Presupuesto, y en el uso de las facultades conferidas por el Estatuto Social de la



Empresa y la Resolucion de Consejo Directivo N®'038-2023-OTASS-CD, de fecha 18 de
setiembre de 2023, que designa al Gerente General de la EPS MARANON S.A

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - FORMALIZAR la aprobacién de la Politica Contable
de la EPS MARANON S.A., como parte de la implementacion del Cédigo de Buen
Gobierno Corporativo, la misma que como anexo forma parte de la presente resolugion.

ARTICULO SEGUNDO. - DEJAR SIN EFECTO LEGAL toda disposicion
normativa que se oponga y/o contradiga a la presente Resolucién.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER que la Oficina de Tecnologia de Ia

Informacién y Comunicaciones, proceda a publicar la presente resolucién en el Porial
Institucional de la EPS MARANON S.A.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR fa presente resolucidn y su anexo, a las

: . Gerencias de Linea, a los miembros del Equipo de Gobierno Corporativo, y las demas
-] 5 Oficinas competentes.

REGISTRASE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.,
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POLITICA CONTABLE DE LA EPS MARANON S.A.

I. PROPOSITO

El Directorio revisa los Estados Financieros y sus respectivas notas, siguiendo los estandares contables
més exigentes posibles, alineados a las normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF). Estos
informes deben revelar claramente las condiciones financieras principales y contingencias de la EPS
MARANON S.A,, las operaciones extraordinarias realizadas, asl como la descnpcmn de los riesgos
financieros y no financieros mas significativos que la empresa enfrenta

La presente politica contable debe ser difundida y explicada procurando que su aplication se: uniforme

-y consistente en el tiempo.

Yfl, BASE LEGAL.

Ley N° 28411 - Ley General del Sistema de P
Ley N° 26887 - Ley General de Someédades

: :os Especiales para el cierre del ejercicio
I* 018-2023-EF/51.01

tema Nacional de Contabilidad para su aplicacion,
aborados, organizados y presentados conforme a la normativa y
lecidos en el marco del Sistema Nacional de Contabilidad en las
de a las actividades vinculadas directamente a los objetivos de la

aprobados por el e
3.2,  Los Estados Fi
Ilneamlentos

gctorio-ptémueve la difusion y explicacion de la Memoria Anual a través de la pagina web
_ier medio de acceso publico.

La Alta Direccién se compromete a asegurar que la politica contable se aplique de manera uniforme y
consistente a lo largo del fiempo. Ademas, se encarga de aprobar la Memoria Anual que incluya el
analisis de desempefio financiero, factores de riesgo relevantes, acontecimientos significativos para la
EPS MARANON S.A. y acuerdo de [a Junta General del Accionistas.

V. POLITICA CONTABLE: INSTRUMENTOS
5.1 VALUACION
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Los Instrumentos financieros clasificados como cuentas por cobrar y préstamos, las inversiones
mantenidas a vencimienfo y cualquier instrumento financiero que no tenga cotizaciones en un

mercado activo, debe ser medido, posteriormente, a su costo amortizado a través del
método del interés efectivo.

El costo amortizado es aquel valor que se le asignd inicialmente a un acfivo o pasivo, menos los
reembolsos del principal, mas o menos, segin sea el caso. Cualquier diferencia existente entre el

importe inicial y el valor del reembolso al vencimiento y para activos financieros, menos la pérdida de
valor por deterioro o improbable recuperacion.

El método del interés efectivo corresponde al calculo de imputacion de intereses utilizando la tasa de
interés efectiva, siendo esta, la tasa de descuento que iguala exactamente la -
pagos futuros hasta el vencimiento, o hasta Ia fecha que se realice la proxima

periodo considerado.

\ - En caso tenga vencimiento fijo deben ser evaluado al costo

:2‘1‘

J,Los demas instrumentos deben ser medidos a su valor razoniab

+ Los activos financieros deben estar sujetos
deteriorado. En el caso de las inversiones de

" determinar si su valor se ha
cotizacién ha sufrido pérdida de
o, Verificar alor patrimonial de fa inversion ha
inar el deterioro del valor de recuperacion.

, f VIL POLITICA'CONTABLE: CUENTA POR COBRAR Y PROVICIO PARA CUENTAS DE COBRANZA
! DUDOSA

7.1 VALUACION

Las cuentas por cobrar se miden al costo amortizado bajo el método del interés efectivo (véase el
parrafo de valuacion del punto 3 instrumento financiero).

Debido a la cantidad de clientes, la evaluacion de la deuda en la EPS MARANON S.A. se da seqlin

su antigiiedad (12 meses), de acuerdo con ello se genera provision, la que disminuye la cuenta por
cobrar correspondiente.
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Vill. POLITICA CONTABLE: EXISTENCIA
8.1 VALUACION

formuta del costo corresponde al costo promedio ponderado mensual.

IX. POLITICA CONTABLE: INVERSIONES
9.1 VALUACION

La existencia de la EPS MARANONS S.A., son valuadas al costo o valor neto de realizacién. La

‘ En el caso de existencias por recibir se vallan al costo de adquisicion.

Las inversiones a corto plazo reconocidas como mantenidas para negogiacion y las digponibles para

la venta se val(a al valor razonable (valor de cotizacion bursati

X: POLITICA CONTABLE: INMUEBLE, MAQUINA Y EQUIP

. 10.2 TRATAMIENTO DE MEJORAS, REPA CION

» Edificios y otras construcciones
s Maguinarias

s Unidades de transporte

s Muebles y enseres

« Equipo de compufo

» Equipos diversos

Xl POLITICA CONTABLE: INTANGIBLE

mantenimiento se reconocen en resultados en &l

epreciacion de los activos - inmuebles, maguinas y equipo, excepto terrenos se calcula por el
método de linea recta para asignar su costo, estimandose su vida (til como sigue:

entre 20 y 33 afios
en 10 afios
en 05 afios

- en 10 afos

en (4 afos
en 10 afios
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Los activos intangibles de la EPS MARANON S.A., se miden al costo de adquisiciones y/o desarrollo
o valor revaluado menos perdidas por desvalorizacion y amortizacion acumulada.

Amortizacion
El plazo de amortizacion debe ser aguel en que se estima que el intangible contribuir a la generacion
de beneficios econdmicos.

Vill. POLITICA CONTABLE: CUENTA POR PAGAR COMERCIALES

Las cuentas por pagar comerciales son obligaciones de pago por bienes o servicio adquiridos a

proveedores en el curso normal de las actividades. Se clasifican como pasivas.corrientes ya que el
pago se realiza a corto plazo.

Xi.  POLITICA CONTABLE: BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

Los beneficios a los empleados se reconocen en resultados cuando el trabajador ha prestado sus
servicios a la empresa; por tanto, fiene derecho a recibir di neficios. Las obligaciones
Jlos empleados”.

jaderes en utilidades, dicha participacién
leterminada, de acuerdo con la legistacion
la EPS es de 5%.

La compensacion por tiempo
se debe pagar a los trabajador

sos de la EPS son, principalmente, por los setvicios de agua potable y alcantariliado y se
reconocen al valor razonable de la contraprestacién cobrada o por cobrar y representa montos por
cobrar por los servicios brindados, neto de descuentos, devoluciones e impuestos a las ventas,

Los servicios de agua potable y aicantarillado se facturan mensualmente en base a las lecturas
ciclicas y son reconocidos como ingreso en el periodo en que presta servicio.

Elingreso por servicios colaterales se reconoce por referencia al grado de avance de la prestacion
del servicio.
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Los ingresos por intereses son reconocidos cuando es probable que la empresa reciba los beneficios
econdmicos asociados con la transaccion y que el importe de los ingresos puede ser medio con
fiabilidad.

POLITICA CONTABLE: INGRESO Y GASTOS FINANCIEROS
Reconocimiento

Lo ingresos y gastos financieros deben ser reconocidos utilizado la base de acumulacion o devengo.

POLITICA CONTABLE: CONTINGENCIAS

Se presentaran aquellas que adquieren el calificativo de posibles, clasificadas por tipg! distinguiendo
entre tributarias, laborales, civiles, administrativas y otras, indicando la nafiiraleza de las
contingencias, la opinion de la gerencia y sus efectos financieros probabies én todos los casos. En
caso no se pueda estimar razonablemente el efecto financie ar el hecho y las
circunstancia por las que no se puede determinar dich

RARON S.A. y entrara en vigencia
su cumplimiento mediante acta de




