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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 005 - 2023- EPS-MARANON S.A.

Jaén, 15 de febrero de 2023

EPS MARANON S.A.

VISTO;

El Expediente N° 041-2023, de fecha 06 de enero del 2023, Informe N°004-2023-
OF.DIST.REC/EPS MARANON SA., la Resolucion De Gerencia General N° 001- 2023- EPS-
MARANON S.A., el expediente con Registro N° 251-2023, el acta de conciliacion con
acuerdo total N® 02-2023-Cl, el Informe N® 052-2023-GER.ADMIN Y FZAS/EPS MARARION
SALY;

CONSIDERANDO;

Que, la EPS MARANON S.A., es una empresa prestadora de servicios de
saneamiento de accionariado municipal, constituida como empresa publica de derecho
privado. bajo la forma societaria de sociedad andnima, cuyo accionariado estd suscrito y
pagado en su fotalidad por las Municipalidades Provinciales de San lgnacio vy Jaén posee

| pairimonio propio y goza de autonomia administrativa, econdmica y de gestion. Asimismo,

la EPS MARANON S.A., tiene por objetivo prestar los servicios de saneamiento en el dmbito
de las ciudades de Jaén Bellavista y San ignacio y se encuentra bajo el Régimen de Apoyo
Transitorio — RAT a cargo del Organismo Técnico de Ja Administracion de los Servicios de
Saneamiento-OTASS, conforme a lo sehalado en el acta de sesién N° 013-208 de fecha 19
de setiembre del 2018, ratificada mediante Resolucidn Ministerial N° 375-2018 -Vivienda de
fecha 06 de noviembre del 2018.

Que, el numeral 2.1. de las disposiciones finales y complementarias de la
Directiva N° 003-2021-EPS MARANON SA, denominada “Adquisicién de Bienes y Servicios
(menores o iguales a 8 UIT)aprobada mediante Resolucidn de Gerencia General N°023-2021-
EPS MARANON SA/GG, establece que para lo no previsto, podrd aplicarse la Ley de
Contrataciones y su Reglamento, fas normas de derecho piblico que resulten aplicables y
las disposiciones del Codigo Civil vigente y demds de derecho privado, en orden de
prelacion por jerarquia normativa, Asi mismo, el numera 9.2, dispone que los conflictos
derivados de la ejecucidn e interpretacién del contrato, orden de compra o de servicio, son
resueltos mediante trato directo, conclliacién y/o accién judicial.

Que, el Articulo 224 del Reglomenta de Contrataciones del Estado, establece
que los partes pueden pactar la conciliocidbn como mecanismo previo al inicio de un
arbilraje. La conciliocion se solicita ante un centro de conciliacion acreditado por el
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos dentro del plazo de caducidad corespondiente
y es llevado a cabo por un conciliador certificado por dicho Ministerio. El numeral 224.2, a su
vez, dispone que, bajo responsabilidad, el Titular de la Entidad o el servidor en quien este
haya delegado tal funcidn evalba la decisidn de conciliar o de rechazar la propuesta de
acuverdo conciliatorio considerando criterios de costo beneficio y ponderando los casios en
fiempo y recursos del proceso arbitral, la expectativa de éxito de sequir el arbitraje y la
conveniencia de resolver la controversia a fravés de la conciliacion.

Que, el Articulo 5 del capitulo Il de la Ley N° 26872, Ley de Conciliacién, define
a la Conciliacion como: Una institucidn que se constituye como un mecanismo alfernativo
para la solucion de conflictos, por el cual las partes acuden ante un Ceniro de Conciliacién
Extrajudicial a fin de que se les asista en la busqgueda de una solucion consensual al confiicto.
Asimismo, el Arficulo 16, establece que, el Acta de Conciliacién es el documente que
expresa la manifestacion de voluntad de las partes en lo Conciliacion Extrajudicial. Bl Articulo
18, de la Ley de la Ley de Conciliacion, sobre el Mérito y ejecucion del acta de conciliacion,
dispone que, el Acta con acuerdo conciliatorio constituye titulo de ejecucion.
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Que, el Articulo 40, del Decreto Supremo N°017-2021-JUS, TUO del Reglamento
de la Ley de Conciliacion, establece gue el acta que contiene el acuerdo conciliatorio es
un documento privado vy puede ser ofrecido como medio de prueba en un proceso judicial.
El acuerdo conciliatorio subsiste, aunqgue el documento gque lo confiene se declare nulo. El
acta que contiene el acuerdo conciliatcrio debe precisar los acuerdos ciertos, expresos y
exigibles establecidos por las partes. En todos los casos de actas gue confengan acuerdos
conciliatorios, necesariamente deberd consignarse la declaracion expresa del Abogado del
centro de conciliacion verificando la legalidad del acuerdo,

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 001-2023-GAJ-EPS
MARARNON SA; se autoriza al CPC Miguel Angel Atoche Hidalgo, bajo un andlisis de costo
beneficio, respecto de la conciliacion y las acciones civiles que derivarian de la persistencia
del incumplimiento de una obligacién de pagar un servicio que por su naturaleza de
emergencia, sé ejecutd pero no se culminaron los procedimientos para cumplir con el
devengado, en el marcc de los facultades conferidas a la gerencia general y en cautela
de los intereses de la Empresa.

Que, mediante expediente N° 041-2023, de fecha 06 de enero del 2023, el Sr.

\‘a‘ DAVID FERNANDEZ ACUNA, gerente general de la Empresa Consultora y Ejecutora 3D&S, por
intermedio del Centro de Conciliacién del Nor Oriente Peruano, solicita audiencia de

conciliacion extrajudicial ha desarrollarse el dia jueves 12 de enero del 2023, a horas 10:00
am., cuya pretension conciliatoria es el pago por el servicio de alquiles de excavadora por
emergencia por el monto de §/ 10,425.00 { Diez mil cuatrocientos veinticinco con 00/100
soles), mas los intereses legales.

Que, con expediente con Registro N° 251, de fecha 24 de enero del 2023, el
gerente General de la Empresa Consultora y Ejecutora 3D&S, invita por segunda y Oifima vez
a la EPS MARANON, para conciliar en audiencia a llevarse a cabo el dia 27 de enero del
2023, a horas 10.30 am, en el Centro de Conciliaciéon “Nor Criente Peruano”, a la que asistio
el CPC Miguel Atoche Hidalge como Gerente de Administracién y Finanzas en
representacién de la Gerente General, acredilado mediaonte Resolucion de Gerencia
General N° 001-2023-EPS MARANON SA.

Que, con fecha 27 de enero del 2023, se firmd el acla de conciliacién con
acuerdo tofal N° 02-2023-Ci, con el siguiente acuerdo: ACUERDO CONCILIATORIO TOTAL:
Considerando los hechos sefialados y las propuestas formuladas por las partes, se conviene
en celebrar un Acuerdo en los siguientes términos: EP5. MARANON 5.A. reconoce la deuda
y se obliga a cancelar lo suma de §/. 10,425.00 {DIEZ MIL CUATROSCIENTOS VEINTICINCO
SOLES) por concepfo de Alguiler de Excavadora, el cual deberd ser cancelado hasta el
plazo mdximo del 27 de febrero del 2023; y, a ia vez, la parte solicitante EMPRESA
CONSULTORA Y EJECUTORA 3DA&S SERVICIOS GENERALES SAC renuncia a los intereses
generados por la deuda.

Que, en el uso de los facultades conferidas por el Estatuto Social de la
Empresa, de conformidad con las funciones y atribuciones de Directorio, delegadas
mediante Acia de Sesidn Ordinaria N° 010-2022, de fecha 13 de mayo de 2022 y Resolucion
de Consejo Directive N° 009-2022- OTASS/, de fecha 17 de mayo de 2022, gue designa a la
Gerente General de la EPS Marandn $.A., y; con los vistos de la Gerencia de Administracion
y Finanzas, y Gerencia de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: FORMALIZAR ¢! ACUERDO CONCILIATORIO TOTAL N° 02-
2023-Cl, el mismo que es parte integranie de la presente Resolucidn, en los sigulentes
términos: La EPS. MARARNON 5.A. reconoce la deuda y se obliga a cancelar la suma de §/.
10,425.00 [DIEZ MIL CUATROSCIENTOS VEINTICINCO SOLES) por concepto de Alquiler de
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Excavadora, el cual deberd ser cancelado hasta el plazo méximo del 27 de febrero del 2023;
y, @ la vez, la parte solicitante EMPRESA CONSULTORA Y EJECUTORA 3DA&S SERVICIOS

GENERALES SAC renuncia a los intereses generados por la deuda.

ARTICUL G : ENCARGAR a la Oficino de Administracién y Finanzas
cumplir el contenido de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, la presente Resolucidén a la gerencia de
Adminisfracion y Asesoria Juridica, para los fines que corresponda.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR, que lg Oficing de Imagen corporativa y
Gestion Social, publigue el contenido de lo presente resolucién en la pdgina web

institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




